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Editoriale

In questo momento epocale di grandi cambiamenti della 
Sanità, meritano un ragionamento oggettivo e articolato 
due aspetti sui quali – nelle ultime settimane - si è sol-
levato un significativo dibattito istituzionale e mediatico: 

il cosiddetto regionalismo differenziato (per quanto attiene 
alla sfera sanitaria, ovviamente) e l’estensione dell’età pen-
sionabile dei Medici a 72 anni.
La Fondazione GIMBE ha affermato, ad esempio, che il Re-
gionalismo differenziato rappresenterebbe il “colpo di grazia 
al SSN”. Secondo Nino Cartabellotta, infatti, “il regionalismo 
differenziato in Sanità finirebbe per legittimare normativa-
mente il divario tra Nord e Sud, violando il principio costitu-
zionale di uguaglianza dei cittadini nel diritto alla tutela della 
salute. Peraltro, in un momento storico in cui il Paese ha 
sottoscritto con l’Europa il PNRR, il cui obiettivo trasversale 
è proprio quello di ridurre le diseguaglianze regionali e ter-
ritoriali”.
Ma siamo davvero certi che sia così? Di certo la pandemia ha 
fatto percepire come – in uno stato emergenziale – l’assenza 
di una forte e illuminata “regia” centrale della Sanità possa 
generare smarrimento e differenze gestionali-operative an-
che significative, subordinando la possibilità del sistema di ri-
spondere ai bisogni di Salute della Popolazione alle capacità 
organizzative ed economiche delle singole realtà e dei Politi-
ci locali. Allo stesso tempo, è innegabile come non solo ogni 
Regione, bensì addirittura ogni Provincia, presenti - in Italia 
- caratteristiche anagrafiche e geografiche assai diverse e 
spesso antitetiche, con ciò necessitandosi di soluzioni anche 
molto differenti tra loro. In un contesto di “elezione”, pertan-
to, privare le singole Regioni della possibilità di tarare le scel-

te sulla base delle specifiche esigenze, imponendo strategie 
comuni e generici standards, potrebbe davvero mettere in gi-
nocchio il sistema. Si impone, quindi, una profonda riflessio-
ne al fine di garantire - da un lato - una completa erogazione 
dei LEA in ogni parte d’Italia e - dall’altro – la migliore offerta 
di Salute ai cittadini di un determinato territorio.
Passando all’altro argomento, forte è stata la presa di po-
sizione dell’Intersindacale della Dirigenza Medica (com-
posta da ANAAO ASSOMED – AAROI-EMAC – FASSID 
(AIPAC-AUPI-SIMET-SINAFO-SNR) – FP CGIL MEDICI E 
DIRIGENTI SSN –  FVM Federazione Veterinari e Medici – 
CISL MEDICI), che ha affermato: “L’ossessione di riproporre 
una norma inaccettabile – denuncia l’Intersindacale - la dice 
lunga anche sull’incapacità a trovare soluzioni strutturali alle 
criticità del nostro Sistema sanitario, che vive ormai nella to-
tale assenza di programmazione”.
Ebbene, riteniamo che l’Ordine possa – e anzi debba – esse-
re il luogo in cui aprire una ampia riflessione sulle possibili e 
urgenti “soluzioni strutturali alle criticità del nostro Sistema 
sanitario” da porre in atto. Allo stesso tempo, sarebbe inte-
ressante comprendere le motivazioni che hanno innescato 
una reazione così veemente ad una proposta di alcuni gruppi 
parlamentari che, di fatto, interesserebbe soltanto i Profes-
sionisti che aderissero volontariamente alla possibilità di ri-
manere in servizio per altri 5 o 2 anni (a seconda che riguardi 
Medici per i quali il pensionamento è - ad oggi - previsto a 
67 o a 70 anni), peraltro solo e soltanto nel caso in cui ne 
fosse ravvisata l’esigenza da parte delle singole Governance 
(Direzioni Generali e Sanitarie di ASL e Ospedali, così come 
Atenei e Scuole di Medicina e Chirurgia). 
D’altra parte, non possiamo dimenticare come – ad esempio 
nell’Università – in un’epoca in cui l’aspettativa di vita media 
era di oltre 10 anni inferiore, il pensionamento dei Docenti 
avveniva a 75 anni, mentre oggi – nonostante tutte le dif-
ficoltà del cambio generazionale che stiamo vivendo e che 
abbiamo affrontato più volte anche sulle pagine di Genova 
Medica – perdiamo Professionalità che avrebbero ancora 
tanto da dare, al punto che - mediamente - continuano ad 
esercitare attivamente nelle rispettive branche specialisti-
che, ma in regime libero-professionale, per 10-15 anni dopo 
il pensionamento “forzato”.
È forse meglio portare avanti gli effetti e la portata crescen-
te del Decreto Calabria, con tutto ciò che questo comporta 

Alessandro Bonsignore
Presidente OMCeOGE
Presidente FROMCeO Liguria
Direttore Responsabile 
“Genova Medica”

Regionalismo differenziato 
e pensione a 72 anni
Serve una riflessione tecnica



“Chiunque smetta di imparare è vecchio, 
che abbia venti o ottant’anni. Chiunque 
continua ad imparare resta giovane. La 
cosa più importante nella vita è mantenere 
la mente giovane” 

(Henry Ford)

sulla riduzione dei tempi di formazione dei giovani Professio-
nisti e sulla risposta ai bisogni di salute dei cittadini?
Se sul Regionalismo differenziato una riflessione tecnica è 
- come detto - certamente auspicabile, sul prolungamento 
dell’età pensionabile e sulla gestione della carenza di Specia-
listi (due ambiti, questi ultimi, per inciso non per forza colle-
gati tra loro) essa è, dunque, oltremodo indispensabile.

https://www.interassitaly.com/it/index.html
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VOCI DALLA SANITÀ LIGURE

Il 23 febbraio è in programma il convegno organizza-
to da Motore Sanità sul “Futuro dell’Oncologia”, quali 
sono gli obiettivi di questa iniziativa?

Con il Convegno organizzato da MOTORE SANITA’ del 23 
febbraio 2023 sul “Futuro dell’Oncologia” si vuole met-
tere a fuoco alcune rilevanti problematiche riguardanti i 
profondi cambiamenti che hanno riguardato bisogni assi-
stenziali e nuove risposte tecnologiche e organizzative. Il 
Sistema Sanitario Regionale della Liguria ed Alisa vogliono 
affrontare esplicitamente le nuove sfide con un incontro 
volutamente organizzato all’Ordine dei Medici, per favo-
rire l’adesione di tutti gli Operatori dell’Ospedale e del 
Territorio. Alcuni recenti provvedimenti (Piano Oncologico 
Nazionale, PNRR. Piano Sanitario Regionale, ecc) rappre-
sentano il punto di riferimento e debbono necessariamen-
te essere oggetto di approfondimento.

Come cambieranno i bisogni dei pazienti? E quali sono le 
strategie in campo per affrontarli?

Secondo tutte le stime, il numero dei casi e, di conse-
guenza, i bisogni assistenziali dei pazienti neoplastici con-
tinueranno ad aumentare nei prossimi anni: a incidenza 
standardizzata costante, corrisponde infatti un aumento 
dei nuovi casi osservati, soprattutto a causa dell’invecchia-
mento della popolazione. Inoltre, aumenta la complessità 
delle cure: a differenza della “vecchia” chemioterapia, le 
nuove terapie sono più efficaci e più tollerabili, e possono 
essere quindi offerte anche ai pazienti anziani o con co-
morbidità. Ma questo richiede un impegno maggiore.

Per fronteggiare le nuove sfide, la nostra Regione può conta-
re su una buona rete per l’assistenza oncologica, come com-
provato dai tassi di sopravvivenza a 5 anni, tra i migliori in 
Europa. Essa è composta dal Policlinico San Martino (con ri-
conoscimento IRCCS per l’Oncologia) e dalla Rete Oncologica 
Regionale (incorporata nel DIAR Oncoematologia di ALISA);  
questa Rete assicura una omogenea e diffusa erogazione del-
le terapie diffuse. 
Tuttavia, la carenza di personale inizia a sentirsi anche tra gli 
oncologi medici, e ciò comporta profondi ripensamenti che 
prevedono, per esempio, la valorizzazione di figure professio-
nali quali quella del medico di famiglia e l’infermiere di comu-
nità, e una diversa distribuzione dei compiti tra hub e spokes.

Come ormai riconosciuto dai principali organismi internazio-
nali (OMS, UICC, e altri), il cancro va oggi annoverato tra le 
malattie croniche, con le conseguenti necessità di integrazio-
ne tra diverse organizzazioni socio-assistenziali (assistenza 
domiciliare, hospice, cure intermedie), e la revisione del loro 
ruolo. L’oncologia, tuttora incentrata sull’ospedale, deve quin-
di cambiare e adattarsi al nuovo scenario, trasferendo al terri-
torio la presa in carico di alcuni bisogni come, per esempio, il 
follow-up dei pazienti potenzialmente guariti, che può essere  
condiviso con il Medico di Famiglia. Anche per questo l’onco-
logia non può rimanere fuori dal nuovo sistema di Assistenza 
Territoriale previsto dal DM 77: molti dei bisogni assistenziali 

Paolo Pronzato
Coordinatore DIAR 
Oncoematologico 
di Alisa
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della fase non acuta possono e debbono trovare una rispo-
sta nelle Case e negli Ospedali di Comunità.

Il territorio, poi, ha un altro compito fondamentale: quello 
della prevenzione, intesa sia come adozione di stili di vita 
idonei, sia come attenzione alla diagnosi precoce

Ancora oggi, infatti, le maggiori garanzie di guarigione - an-
che con i nuovi farmaci - si hanno quando la neoplasia può 
essere affrontata precocemente. In questo senso si deve 
fare molto, per quanto riguarda l’educazione sanitaria (abo-
lizione del fumo, alimentazione, attività fisica, protezione 
della pelle e così via) e l’adesione ai programmi di screening 
tradizionali (mammella, intestino, utero), e anche ai pro-
grammi più innovativi e personalizzati come quelli basati 
sull’oncogenetica o quelli per il tumore polmonare nei forti 
fumatori.

Si parla per questo di una nuova rete oncologica regiona-
le. Cosa si intende?

Tenendo presente questi elementi, la Vision di una nuova 
Rete Oncologica Regionale emerge con chiarezza: deve es-
sere in grado  di offrire le innovazioni secondo criteri di ap-
propriatezza ed equità. 
E ciò può essere ottenuto seguendo alcuni principi:
• Assumendo un ruolo di Governance, soprattutto attraver-

so la produzione e l’implementazione di Percorsi Diagno-
stico Terapeutico Assistenziali (PDTA) regionali e la rea-
lizzazione di raccomandazioni cliniche regionali sul buon 
uso di farmaci e tecnologie.

• Avendo come riferimento culturale quelli che possono es-
sere considerati i quattro pilastri dell’oncologia moderna, 
ossia 1. L’organizzazione in rete; 2. La medicina di preci-
sione; 3. L’approccio multidisciplinare; 4. Le cure palliative 
precoci e simultanee.

Per questi motivi, un disegno innovativo di rete deve andare 
oltre il classico modello “hub and spoke”, e puntare su un 
modello “hub and comprehensive cancer centers network”, più 
adatto alle caratteristiche geografiche della Liguria, e alle 
risorse disponibili.
In questa visione, l’hub svolge attività specifiche quali la dia-
gnostica molecolare avanzata, le sperimentazioni cliniche di 
fase I, la chirurgia specialistica, il coordinamento delle attivi-
tà formative e scientifiche; la Rete di Comprehensive Cancer 
Centers garantisce l’assistenza (soprattutto per le neoplasie 
ad elevata incidenza) in tutte le aree. È anche compito della 
Rete offrire la capillare diffusione di centri di accesso alle 
cure, individuare i luoghi di cura più adatti per i vari pas-
saggi dei PDTA, promuovere e organizzare il trasferimento 
dei pazienti, del materiale biologico o dei dati da un nodo 
all’altro, a seconda dell’area di interesse e delle competenze 
riconosciute e certificate.
La rete è anche una “squadra”, che comprende i professioni-
sti dedicati (Oncologi, Ematologi e Radioterapisti), ma deve 
confrontarsi con altri specialisti coinvolti (Chirurghi, Patolo-
gi, Palliativisti, eccetera), in una collaborazione sistematica e 
interdipartimentale.

Lo strumento principale della Rete sono le raccomandazioni 
cliniche e i PDTA, che devono essere trasversali non solo 
rispetto ai servizi coinvolti, ma anche alle diverse aziende 
sanitarie, e devono collegare in rete i diversi regimi assi-
stenziali anche nelle aree dove insistono più soggetti ero-
gatori (Aziende Sanitarie Territoriali e Aziende Ospedaliere).
Un banco di prova significativo è rappresentato dalla ge-
stione dei Tumori Rari, per i quali esistono anche specifiche 
normative. Il PDTA Tumori Rari identifica le condizioni per 
cui la rarità della malattia neoplastica si accompagna a un 
percorso assistenziale peculiare, e adotta tutte le misure 
(teleconsulti, telemedicina, e così via) previste. Inoltre, assi-
cura l’approccio multidisciplinare (anche in via telematica) a 
livello regionale, essendo per definizione impossibile un’im-
plementazione locale (a causa della rarità).
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CONVOCAZIONE ASSEMBLEA ORDINARIA ANNUALE 
DEGLI ISCRITTI 

Ai sensi dell’art. 4 del D.L.C.P.S. 13 settembre 1946 n. 233 e degli artt. 23 e 24 del D.P.R. 5/4/1950 n. 221, vista la 
legge n. 409 del 24 luglio 1985, è indetta l’Assemblea Ordinaria che avrà luogo lunedì 27 marzo 2023 ore 12, in 
prima convocazione, presso questo Ordine e, in mancanza del numero legale, in seconda convocazione.

MARTEDÌ 28 MARZO - ALLE ORE 20,00
presso la Sala Convegni dell’Ordine dei Medici in Piazza della Vittoria 12/5, Genova - tel. 010 587846

nel rispetto delle norme sulla sicurezza e distanziamento

ORDINE DEL GIORNO

1. Relazione del Presidente
2. Relazione del Presidente CAO
3. Relazione del Tesoriere: 
 approvazione Bilancio Consuntivo Anno 2022
 assestamento al Bilancio Previsionale Anno 2023
4.  Applicazione della normativa sulla trasparenza negli Ordini e nei Collegi Professionali
5.  Varie ed eventuali

Gli iscritti impossibilitati ad intervenire personalmente all’Assemblea potranno farsi rappresentare mediante 
delega scritta in calce al presente avviso. Ogni iscritto non può essere investito di più di due deleghe.
                                                                                               

F.to Presidente Prof. Alessandro Bonsignore

N.B. I Bilanci sono depositati presso la Segreteria dell’Ordine.

A TUTTI GLI ISCRITTI ALL’ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E
DEGLI ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA DI GENOVA

LORO SEDI

ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI CHIRURGHI E 
DEGLI ODONTOIATRI DI GENOVA
Piazza della Vittoria, 12/4 Genova
Tel. 010.587846 - fax 010.593558

DELEGA

Il/la  sottoscritto/a dr./dr.ssa ................................................................................................................

delega con pieni poteri il/la dr./dr.ssa .................................................................................................

a rappresentarlo/la all’Assemblea Ordinaria Annuale dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Genova di 
martedì 28 marzo 2023.

data .....................                           firma (leggibile)................................................................

Prot. n. 0000717 del 02/02/2023

N.B. Il presente avviso ha validità di convocazione a tutti gli effetti ai sensi dell’art . 23 del DPR 5/4/ 1950 n. 221



I Bilanci dell’Ordine

Il Conto Consuntivo per l’esercizio 2022 espone una 
consistenza di cassa, alla data del 31 dicembre 2022, 
pari a € 997.925,14 che corrisponde alla somma di-
sponibile sul conto corrente acceso presso la Banca 

Popolare di Sondrio.

A questa cifra vanno detratti i residui passivi (€ 
109.871,07) ed aggiunti i residui attivi (€55.147,47)
Le poste di cui sopra determinano un avanzo di ammini-
strazione di €  942.916,06
 

Passando al commento del bilancio si mette in evidenza 
che:

Le entrate risultano essere pari a € 1.545.999,05.
Di queste, € 41.096,84 riguardano somme incassate 
nell’anno, ma di competenza degli anni precedenti, e sono 
essenzialmente quote di iscrizione versate in ritardo.
Il totale di 1.545.999,05 è costituito da entrate correnti 
per € 1.030.373,00, prestazioni di servizi per € 1.168,78, 
recuperi e rimborsi spese per € 74.515,00 e partite di 
giro per € 439.942,27.

Si precisa che le entrate derivanti da prestazioni di servizi 
sono riferibili ad attività quali il rilascio di nulla osta per 
trasferimento, tassazione pareri di congruità (€ 1.168,78).

Le entrate dovute a recuperi e rimborsi sono relative ed 
erogazioni da parte di FNOMCeO, Enpam ed altre som-
me che ammontano a € 74.515,00.

Nella cifra di cui sopra sono compresi: 
-  i rimborsi Assicurativi per Ricorsi al TAR per €17.783,75
- il contributo di  16.696,76 che l’ENPAM elargisce una 

tantum per l’uso degli Uffici per consulenze pensionisti-
che agli iscritti;

-  i recuperi e rimborsi vari ammontano a € 10.072,42 per 
l’attività di concessione ed utilizzo sale per corsi e conve-
gni, ripresa dopo il periodo Covid;

-  la voce “Interessi di mora e penalità” mostra un impor-
to pari ad € 13.879,30 e riguarda il pagamento ritardato 
delle quote di iscrizione all’Ordine; 

-  i contributi FNOMCeO ordinari e straordinari per € 
16.082,77

Le entrate per partite di giro, (somme che noi incassiamo 
per conto terzi e che quindi dobbiamo restituire agli inte-
ressati) ammontano a € 439.942,27.
 
Le uscite ammontano complessivamente a € 1.464.283,29 
di cui € 1.379.828,10 c/competenza ed € 84.455,19 in c/
residui. 

Si evidenzia che: 
-  le uscite  dovute a Promozione culturale, convegni con-

gressi e altre manifestazioni sono pari ad € 13.015,75 e 
sono spese sostenute  per lo svolgimento di Convegni ed 
alcuni corsi FAD.  

-  le spese per la Manutenzione e Riparazione ed adatta-
mento locali assommano un importo di € 35.233,61, 
dovuto principalmente ai canoni di manutenzione dei 
software già in uso (anagrafica, protocollo, sito web) oltre 
a servizi di backup, ecc.. 

-  le spese per rappresentanza sono pari ad € 35.427,50 di 
queste € 10.932,67 sono relative ad iniziative divulgati-
ve, mentre € 18.718,44 sono state sostenute per onori-
ficenze agli iscritti (si è tenuta la Cerimonia dei 50-60-70 
anni di Laurea ripresa dopo anni di pausa dovuta al Co-
vid-19);

-  la voce “Acquisto macchine, attrezzature per Uffici e pro-
cedure Informatiche” è di € 11.658,41 di cui € 6.929,60 
per l’installazione di nuove luci LED negli uffici dell’Ordi-
ne alla luce del Piano nazionale di contenimento dei con-
sumi in linea con quanto previsto dal MITE (Ministero per 
la Transazione Ecologica); 

-  le spese per le consulenze legali, fiscali, del lavoro,  va-

Monica Puttini
Tesoriere OMCeOGE

Relazione del Tesoriere 
al Bilancio Consuntivo 2022

GENOVA MEDICA8 2I2023
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rie e DPO -  “Consulenza Responsabile Protezione Dati”  
ammontano a € 78.943,89; 

-  la voce Comunicazione, pubblicazione e spedizione Bol-
lettino assomma ad € 70.129,76 di cui € 60.369,76 
per spese per l’invio del bollettino Genova Medica ed € 
9.760,00 per la proposta di Telenord di partecipazione al 
Format “Salute 88” 

-  le spese per il personale dipendente ammontano a euro 
430.645,24 cifra superiore rispetto all’anno precedente 
in parte per la ripresa delle attività ordinistiche che han-
no comportato delle spese per straordinario ed in parte 
dovute al rinnovo del CCNL ed i relativi arretrati; 

-  le spese per imposte e tasse ammontano a € 
59.533.30;   

-  i costi per le assicurazioni ammontano a € 4.138,69;
-  le uscite per partite di giro ammontano a € 371.450,01;

Abbiamo provveduto all’accantonamento del TFR/TFS e 
del Fondo Perseo Sirio per un dipendente ed al versamen-
to del TFS spettante alla dipendente entrata in quiescenza 
nel dicembre 2021
Il presente bilancio é stato redatto in conformità alle norme 
ed ai regolamenti in materia ed é stato controllato dal Col-
legio dei Revisori dei Conti.
 

Rendiconto Finanziario Gestionale Esercizio 2022

Descrizione Preventivo
Definitivo

Accertamenti
Entrate 

Entrate riscosse
c/competenza 

Entrate riscosse 
 residui anni

precedenti

 Residui riscossi
al termine

esercizio
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE  (presunto)  916.209,38 0,00 0,00 0,00 0,00

Entrate correnti
Contributi Associativi 
Tassa Annuale a Ruolo +872.709,00 +867.277,00 +860.239,00  +25.244,00 +13.190,11
Tassa Annuale a Ruolo   Doppi iscritti +106.880,00 +106.903,00 +106.880,00 +6.434,00 +4.719,00
Tassa Annuale a Ruolo Supplet.  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Tassa Annuale a Esazione Diretta 24.000,00 18.236,00 18.236,00 0,00 92,00
Tassa Annuale a Esazione diretta Doppi Iscritti  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Quote Anni Precedenti  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Tassa  Annuale STP 13.848,00  15.579,00  13.271,00  69,00  6.278,00
TOTALI CAPITOLO I                                 1.017.437,00 1.007.995,00  998.626,00  31.747,00  24.279,11

Redditi e Proventi Patrimoniali 
Interessi Attivi su c/c Bancari e Postale  1.000,00 0,00  0,00  0,00  0,00
Altri Proventi Patrimoniali  0,00 0,00  0,00  0,00  0,00
TOTALI CAPITOLO II    1.000,00 0,00 0,00  0,00  0,00

Entrate per la prestazione di servizi 
Tassa   Iscrizione  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Tassa Rilascio Nulla Osta Trasferimento  1.000,00  700,00  700,00  0,00  0,00
Tassa Rilascio Certificati di Iscrizione  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Pareri di Congruità  2.000,00 468,78 468,78  0,00  0,00
TOTALI CAPITOLO III   3.000,00 1.168,78   1.168,78   0,00  0,00

Poste correttive e compensative di spese correnti
Recuperi e rimborsi vari  7.000,00  31.709,34 31.302,99  0,00 406,35
Contributi FNOMCEO o Altri 
per Corsi di Aggiornamento

 0,00 12.586,95  12.586,95  0,00  0,00

Contributi FNOMCEO per spese di Esazione  0,00 49,00 49,00  0,00  0,00
Interessi di Mora e Penalità 2.000,00  13.879,30 13.879,30  0,00  0,00
Contributi Enpam x funzionamento sportello Enpam  0,00 16.696,76 16.696,76  0,00  0,00
Contributi FNOMCeO e altri Emergenza COVID-19  0,00 0,00  0,00  0,0  0,00
TOTALI CAPITOLO IV 9.000,00 74.921,35 74.515,00   0,00 406,35

Entrate non classificabili in altre voci 
Entrate non Classificabili in altre voci  0,00 0,00  0,00  0,00  0,00
TOTALI CAPITOLO V    0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

Entrate
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Entrate in conto capitale
Alienazione Beni Mobili 
Cessione Beni Mobili, Attrezzature e varie  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
TOTALI CAPITOLO VI   0,00  0,00  0,00  0,00 0,00

Alienazione Beni Immobili 
Cessione Beni Immobili  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
TOTALI CAPITOLO VII   0,00  0,00 0,00  0,00  0,00

Riscossione Crediti 
Ritiro di Depositi a cauzione c/o Terzi  0,00  0,00  0,00  0,00  386,13
Riscossione Crediti Diversi  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
TOTALI CAPITOLO VIII   0,00  0,00 0,00  0,00  386,13

Assunzione Mutui e Prestiti 
Rimborso quote per sottoscrizioni Mutui  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Concessione Mutuo per ristrutturazione sede  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Concessione Prestiti a Personale Dipendente  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Rimborso quote per sottoscrizione prestiti Personale 
Dipendente

 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00

TOTALI CAPITOLO IX    0,00  0,00  0,00  0,00 0,00

Partite di giro
Entrate aventi natura di Partita di Giro 
Ritenute Erariali per Lavoro Dipendente  80.000,00  88.133,24  88.133,24  0,00  0,00
Ritenute Prev. Ed Assistenz. Lavoro Dipendente  67.000,00  35.506,15 35.506,15  0,00  0,00
Ritenute Erariali per Lavoro Autonomo  25.000,00  10.941,12 10.990,30  0,00 311,62
Ritenute  Sindacali Dipendenti  2.500,00 1.171,37 1.171,37  0,00  0,00
Agenzia delle Entrate - Bollo Virtuale  5.500,00 0,00 0,00 1.234,00 3.930,00
Quote FNOMCEO - STP 552,00 621,00 529,00  0,00 161,00
Quota FNOMCEO per Tassa Annuale a Ruolo Med./
Od.

206.931,00  205.643,00  198.297,00  5.709,00  16.607,00

Quota FNOMCEO per Tassa Annuale a Ruolo Doppi 
Iscritti

 14.720,00  14.697,00  14.283,00  759,00  982,00

Quota FNOMCEO a Esazione Diretta  4.600,00  4.278,00  4.278,00  0,00  0,00
Commissione ENPAM invalidità  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Ritenute per c/ Terzi  3.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Servizio Economato  8.000,00 5.903,23 5.903,23  0,00  0,00
Compensi da Terzi  lordi personale  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00
Ritenute Erariali per Altri Emolumenti Imponibili  25.000,00  11.921,54 11.872,36  0,00 49,18
Ritenute Fiscali Altri Emolumenti Imponibili  60.000,00 29.180,73 29.180,73  0,00  0,00
IVA Split Payment  50.000,00 31.191,54 30.448,05 1.647,84 8.086,56
TOTALI CAPITOLO X  552.803,00 439.187,92 430.592,43 9.349,84 30.127,36

TOTALE GENERALE Entrate 2.499.449,38 1.523.273,05 1.504.902,21 41.096,84 55.198,95

Descrizione Preventivo
Definitivo

Impegni
uscite 

Uscite in
c/competenza 

Uscite pagate
c/residui

anni precedenti

 Residui
al termine

esercizio
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE  (presunto)  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese correnti
Spese per gli organi istituzionali dell'Ente 
Spese convocazione  Assemblea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese Elezioni Organi Istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese Assicurazione Componenti Organi Istituzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indennizzo Organi Istituzionali 35.000,00 8.501,21 7.201,21 0,00 1300,00
Spese Varie Riunioni 5.000,00 789,85 789,85 0,00 0,00
Spese Elezioni Comitati Enpam e Varie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributi erariali e previd.li 
a carico dell'Ente su compensi Organi Istituzionali

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Emolumenti funzionamento Organi Istituzionali 140.000,00 129.487,53 129.487,53 0,00 0,00
Incarico Presidente Collegio Revisori dei Conti 4.000,00 891,38 0,00 0,00 891,38
TOTALI CAPITOLO I 184.000,00 139.669,97 137.478,59 0,00 2191,38

Uscite
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Manutenzione e Riparazione ed adattamento locali 
Manutenzione e Riparazione macchine e mobili 37.000,00 402,60 402,60 0,00 0,00
Spese Manutenzione Sede 30.000,00 5.753,45 5.753,45 0,00 0,00
Manutenzione Sistema informatico 30.000,00 29.077,56 29.077,56 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO II 97.000,00 35.233,61 35.233,61 0,00 0,00

Oneri e compensi per speciali incarichi
Consulenza Legale 85.000,00 54.671,88 54.671,88 0,00 0,00
Consulenza Fiscale 7.000,00 4.005,94 4.005,94 0,00 0,00
Consulenza del Lavoro 15.000,00 4.586,71 4.586,71 0,00 0,00
Consulenza Esterna Ufficio Stampa 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulenze Varie 15.000,00 9.335,36 9.335,36 0,00 0,00
Consulenza Responsabile Protezione Dati 10.000,00 6.344,00 6.344,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO III 145.000,00 78.943,89 78.943,89 0,00 0,00

Spese Pubblicazioni,acquisto libri, riviste, altro 
Abbonamento Riviste Amministrative e Pubblicazioni 5.000,00 759,20 459,20 0,00 300,00
Comunicazione, pubblicazione e spedizione Bollettino 105.000,00 72.247,75 70.129,76 3.737,92 2.117,99
TOTALI CAPITOLO IV 110.000,00 73.006,95 70.588,96 3.737,92 2.417,99

Promozione culturale, convegni, congressi e altre manifestazioni
Spese per Organizzazione Convegni, congressi e 
manifestazioni

55.000,00 14.211,03 12.927,75 0,00 1.283,28

Aggiornamento professionale e culturale 45.000,00 88,00 88,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO V 100.000,00 14.299,03 13.015,75 0,00 1.283,28

Spese per accertamenti sanitari 
Visite Fiscali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Visite Mediche e di controllo 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO VI 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese per il personale dipendente 
Trattamento Economico Fondamentale 320.000,00 251.071,97 249.455,92 0,00 1.616,05
Fondo trattamento accessorio e lavoro straordinario 
personale A-B-C

109.000,00 79.759,12 79.759,12 0,00 0,00

Fondo per Retribuzione risultato del Direttore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oneri previdenziali, sociali e assistenziali a carico 
dell'Ente

90.000,00 85.373,15 85.373,15 0,00 0,00

Quote per aggiunta di famiglia 3.000,00 157,22 157,22 0,00 0,00
Indennità di trasferta e rimborso spese 10.000,00 2.238,75 2.238,75 0,00 0,00
Assicurazione del personale 3.000,00 1.493,81 1.493,81 0,00 0,00
Indennità di mensa 16.000,00 13.416,60 13.416,60 6,10 0,00
Compensi ad altri Enti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aggiornamento e formazione 15.000,00 122,00 122,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO VII 566.000,00 433.632,62 432.016,57 6,10 1.616,05

Spese Sede, acquisto materiale e beni di consumo spese telefoniche e postali
Spese condominiali e  riscaldamento 30.000,00 7.064,62 2.981,46 0,00 4.083,16
Spese per energia elettrica 21.000,00 4.764,56 4.764,56 0,00 0,00
Spese per pulizia locali sede 20.000,00 15.225,60 14.054,40 0,00 1.171,20
Spese per cancelleria 10.000,00 4.072,21 4.072,21 486,73 0,00
Spese per tessere magnetiche 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese per stampati vari 4.500,00 924,15 924,15 0,00 0,00
Spese per contrassegni auto 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese telefoniche e postali 20.600,00 7.019,71 7.019,71 0,00 1.127,26
Spese per varie e minute 9.000,00 3.734,83 3.515,23 265,13 219,60
Spese noleggio fotocopiatrice e app.re varie 30.000,00 15.562,35 14.303,31 1.383,48 1.259,04
Spese gestione computer e  sito Internet 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO VIII 188.100,00 58.368,03 51.635,03 2.135,34 7.860,26

Spese per il funzionamento Commissioni 
Consulte Varie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Commissioni Varie 3.500,00 232,00 232,00 0,00 0,00
Spese Funzionamento Federazione Regionale Ordini 
Liguri

30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Commissione Albo Odontoiatri 2.500,00 359,69 359,69 0,00 4,47
TOTALI CAPITOLO IX 36.000,00 591,69 591,69 0,00 4,47
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Commissioni Bancarie 
Commissioni  Bancarie 2.000,00 676,03 676,03 174,72 26,84
TOTALI CAPITOLO X 2.000,00 676,03 676,03 174,72 26,84

Interessi Passivi 
Interessi Passivi 4.000,00 2.323,56 2.323,56 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO XI 4.000,00 2.323,56 2.323,56 0,00 0,00

Premi di assicurazione 
Assicurazioni furto, incendio, RCT, elettronica su beni 
patrimoniali

5.000,00 4.138,69 4.138,69 0,00 0,00

TOTALI CAPITOLO XII 5.000,00 4.138,69 4.138,69 0,00 0,00

Spese di rappresentanza 
Onorificenza agli Iscritti 45.000,00 18.718,44 18.718,44 0,00 0,00
Spese per rappresentanza 20.000,00 8.666,59 5.776,39 0,00 2.976,82
Iniziative divulgative 40.000,00 10.407,58 10.106,97 825,70 300,61
Spese Emergenza COVID-19 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO XIII 115.000,00 37.792,61 34.601,80 825,70 3.277,43

Oneri Tributari 
Bolli 700,00 7,75 7,75 0,00 0,00
Imposte, tasse, tributi e Irap 65.000,00 59.525,55 59.525,55 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO XIV 65.700,00 59.533,30 59.533,30 0,00 0,00

Spese per la Sede Distaccata del Tigullio 
Canone di locazione Tigullio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spese condominio,luce, gas e telefono Tigullio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO XV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese per concorsi 
Copertura posti vacanti 24.846,38 4.579,81 4.221,01 0,00 358,80
TOTALI CAPITOLO XVI 24.846,38 4.579,81 4.221,01 0,00 358,80

Poste correttive e compensative di entrate correnti
Spese Varie Emissione Ruoli Med/Od. 15.000,00 12.775,74 12.775,74 0,00 0,00
Spese Varie Emissione Ruoli Doppi Iscritti 1.500,00 1.089,64 1.089,64 0,00 928,53
Rimborso quote di iscrizione non dovute 2.000,00 1.482,00 1.482,00 0,00 0,00
Rimborsi diversi 2.000,00 1.080,00 1.080,00 0,00 0,00
Arrotondamenti Passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO XVII 20.500,00 16.427,38 16.427,38 0,00 928,53

Fondi di Riserva 
Fondo di Riserva per spese previste con stanziam. 
insufficienti

30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo di riserva per spese impreviste o straordinarie 
(art.34 DPR221/50) 

60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fondo Solidarietà 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO XVIII 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Spese in conto Capitale
Acquisizioni beni di uso durevole ed opere immobiliari
 Acquisto macchine, attrezzature per uffici e procedure 
informatiche

60.000,00 30.870,97 11.658,41 4.514,00 19.212,56

Acquisto sede,  mobili e arredi 30.000,00 339,16 339,16 4.392,00 0,00
Spese per la ristrutturazione degli immobili 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO XIX 110.000,00 31.210,13 11.997,57 8.906,00 19.212,56

Accantonamento indennità anzianità e similari 
Accantonamento indennità anzianità e similari 65.000,00 41.425,44 41.425,44 374,76 0,00
TOTALI CAPITOLO XX 65.000,00 41.425,44 41.425,44 374,76 0,00

Estinzione di mutui e anticipazioni 
Rimborso quote per sottoscrizioni di mutui 15.000,00 13.529,22 13.529,22 0,00 0,00
Depositi Cauzionali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessione mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rimborso quote per sottoscrizioni prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALI CAPITOLO XXI 15.000,00 13.529,22 13.529,22 0,00 0,00
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Partite di giro
Uscite aventi natura di partite di giro 
Ritenute erariali per lavoro dipendente 80.000,00 88.118,52 78.527,09 10.096,20 9.591,43
 Ritenute previdenziali e assistenziali lavoro dipendente 67.000,00 37.464,82 33.952,50 5.663,54 3.512,32
Ritenute erariali per lavoro autonomo 25.000,00 13.560,72 12.394,06 1.807,97 1.166,66
Ritenute  sindacali dipendenti 2.500,00 1.171,37 668,34 310,93 503,03
Agenzia delle Entrate - Bollo Virtuale 5.500,00 0,00 0,00 1.345,00 0,00
Quote FNOMCEO - STP 552,00 552,00 441,60 138,00 110,40
Quota FNOMCEO per tassa annuale ruolo Med./
Odont.

206.931,00 206.931,00 165.544,80 41.187,60 41.386,20

Quota FNOMCEO  tassa annuale a ruolo doppi iscritti 14.720,00 14.720,00 11.776,00 207,80 2.944,00
Quota FNOMCEO a esazione diretta 4.600,00 4.278,00 0,00 3.900,80 4.278,00
Commissione ENPAM Invalidità 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ritenute per c/Terzi 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servizio economato 8.000,00 5.903,23 5.903,23 0,00 0,00
Compenso da Terzi lordi personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ritenute Erariali per Altri Emolumenti Imponibili 25.000,00 11.157,60 11.157,60 0,00 0,00
Ritenute Fiscali Altri Emolumenti Imponibili 60.000,00 22.651,61 22.651,61 0,00 0,00
IVA Split Payment 50.000,00 33.334,95 28.433,18 3.636,81 7.538,40
TOTALI CAPITOLO XXII 552.803,00 439.843,82 371.450,01 68.294,65 71.030,44

TOTALE GENERALE Uscite 2.499.449,38 1.485.225,78 1.379.828,10 84.455,19 110.208,03

Descrizione Descrizione
Fondo di cassa Debiti Residui Passivi
Conti Finanziari Spese Correnti € 19.965,03
Banco di Sondrio € 997.925,14 Spese in conto Capitale € 19.212,56
Servizio Cassa interno  € 0,00 Estinzioni di Mutui e Anticipazioni € 43.704,01
TOTALE € 997.925,14 TOTALE € 153.912,04

CREDITI FONDI
Residui Attivi Residui Passivi

Fondo Accantonamento Trattamento Fine 
Rapporto Dipendenti 

Entrate Contributive € 24.685,46 Accantonamento Indennità di  Fine Rapporto 
Anni precedenti

  € 143.805,50

Entrate per Alienazione di Beni Patrimoniali  € 386,13 Accantonamento Indennità Fine Rapporto 
(dell'esercizio)

€ 40.070,14

Partite di Giro  € 30.127,36
TOTALE € 55.198,95

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI Ammortamento
Beni Mobili 
Macchine Mobili e Arredo d'ufficio € 420.313,00 Ammortamento Beni Mobili: anni precedenti € 351.347,03
Beni Immobili 
Valore Fiscale della Sede € 1.361.843,31 Ammortamento Beni Mobili : dell’esercizio € 18.464,96
TOTALE € 1.782.156,31

FONDI 
Accantonamento Indennità di Fine Rapporto € 143.805,50
TOTALE € 143.805,50 TOTALE € 553.687,63

TOTALE ATTIVITA' € 2.979.085,90 TOTALE  PASSIVITA' € 707.599,67

DISAVANZO PATRIMONIALE 0,00 AVANZO PATRIMONIALE € 2.271.486,23

TOTALE A PAREGGIO 2.979.085,90 TOTALE  A PAREGGIO € 2.979.085,90

Situazione Patrimoniale dell’Esercizio 2022



GENOVA MEDICA14 2I2023

Descrizione
Consistenza della cassa inizio esercizio:  +916.209,38

Riscossioni eseguite in c/ competenza:  +1.504.902,21
Riscossioni eseguite in c/ residui:  +41.096,84  +1.545.999,05

 +2.462.208,43
Pagamenti Effettuati in c/ competenza: +1.379.828,10
Pagamenti Effettuati in c/ residui:  +84.455,19  -1.464.283,29

Consistenza della cassa alla fine dell'esercizio: +997.925,14

Residui attivi degli esercizi precedenti:  +36.828,11
Residui attivi dell'esercizio corrente:  +18.370,84 +55.198,95
Residui passivi degli esercizi precedenti:  +4.810,35
Residui passivi  dell'esercizio corrente:  +105.397,68 -110.208,03

Avanzo di amministrazione: +942.916,06

Descrizione Descrizione
Competenza Competenza
TITOLO  I TITOLO  I
Entrate Correnti € 1.084.085,13 Spese Correnti € 959.217,17
TITOLO  II TITOLO  II

Spese in Conto Capitale € 86.164,79
TITOLO  III TITOLO  III
Partite di Giro € 439.187,92 Partite di Giro € 439.843,82
TOTALE € 1.523.273,05 TOTALE € 1.485.225,78

Che non danno luogo a mov. fin.
Ammortamento Beni Mobili dell’esercizio € 18.464,96

TOTALE € 18.464,96

TOTALE € 1.523.273,05 TOTALE € 1.503.690,74

DISAVANZO ECONOMICO € 0,00 AVANZO ECONOMICO  € 19.582,31

TOTALE A PAREGGIO € 1.523.273,05 TOTALE  A PAREGGIO € 1.523.273,05

Situazione Amministrativa dell’Esercizio 2022

Conto Economico 2022

Assestamento al Bilancio di Previsione 2023

La Dottoressa Puttini riferisce che i dati di cui al bilan-
cio consuntivo 2022 comportano l’adozione di alcu-
ne variazioni sul preventivo 2023.
A tale proposito si precisa che il bilancio di previsione, 

approvato dall’Assemblea Ordinaria annuale del 29 novem-
bre 2022, era predisposto sulla base delle risultanze conta-
bili alla data del 15 settembre 2022.

Le rilevazioni contabili, eseguite dopo lo scorso 15 settem-
bre, determinano un avanzo di amministrazione minore ri-
spetto all’ipotesi di cui al preventivo approvato.

In conseguenza di ciò si è reso necessario l’assestamento 
per euro 216.279,55, con contestuale revisione delle usci-
te in precedenza preventivate per il 2023.
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Assestamento al Bilancio di Previsione Esercizio 2023
Entrate
Descrizione Previsioni iniziali Variazioni Previsioni definitive

 + o -
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE  (presunto)  +1.214.604,69  -216.679,55 +997.925,14
FONDO DI CASSA  (presunto) +0,00  +0,00  +0,00

TITOLO  I - ENTRATE CORRENTI  
CAPITOLO  I - Contributi Associativi +1.022.418,00 +400,00 +1.022.818,00
CAPITOLO  II - Redditi e Proventi Patrimoniali  +1.000,00  +0,00 +1.000,00
CAPITOLO  III - Entrate per la prestazione di servizi +3.000,00 +0,00 +3.000,00
CAPITOLO  IV - Poste correttive e compensative di spese correnti +42.000,00 +0,00 +42.000,00
CAPITOLO  V - Entrate non classificabili in altre voci +0,00 +0,00 +0,00
TOTALI TITOLO I  +1.068.418,00 +400,00 +1.068.818,00

TITOLO  II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
CAPITOLO  VI - Alienazione Beni Mobili +0,00 +0,00 +0,00
CAPITOLO  VII - Alienazione Beni Immobili +0,00 +0,00 +0,00
CAPITOLO  VIII - Riscossione Crediti +0,00 +0,00 +0,00
CAPITOLO  IX - Assunzione Mutui e Prestiti +0,00 +0,00 +0,00
TOTALI TITOLO II  +0,00 +0,00  +0,00

TITOLO  III - PARTITE DI GIRO
CAPITOLO  X - Entrate aventi natura di Partita di Giro +548.292,00 +0,00 +548.292,00
TOTALI TITOLO III +548.292,00 +0,00 +548.292,00
TOTALE GENERALE Entrate +2.831.314,69 -216.279,55 +2.615.035,14

Descrizione
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE  (presunto)  +0,00  +0,00  +0,00
TITOLO  I - SPESE CORRENTI 
CAPITOLO  I - Spese per gli organi istituzionali dell'Ente +214.000,00  -17.000,00 +197.000,00
CAPITOLO  II - Manutenzione e Riparazione ed adattamento locali +134.000,00  -17.000,00 +117.000,00
CAPITOLO  III - Oneri e compensi per speciali incarichi +207.000,00 -72.000,00 +135.000,00
CAPITOLO  IV - Spese Pubblicazioni, acquisto libri, riviste, altro  +115.000,00 -13.000,00 +102.000,00
CAPITOLO  V - Promozione culturale, convegni, congressi e altre mani-
festazioni

+110.000,00  -10.000,00 +100.000,00

CAPITOLO  VI - Spese per accertamenti sanitari +3.500,00  +0,00  +3.500,00
CAPITOLO  VII - Spese per il personale dipendente  +588.000,00  -14.000,00  +574.000,00
CAPITOLO  VIII - Spese Sede, acquisto materiale e beni di consumo 
spese telefoniche e postali

+247.000,00 -63.000,00 +184.000,00

CAPITOLO  IX - Spese per il funzionamento Commissioni +36.000,00  +26.500,00  +62.500,00
CAPITOLO  X - Commissioni Bancarie  +2.000,00 +0,00  +2.000,00
CAPITOLO  XI - Interessi Passivi  +2.000,00  +0,00  +2.000,00
CAPITOLO  XII - Premi di assicurazione +6.000,00 +0,00  +6.000,00
CAPITOLO  XIII - Spese di rappresentanza  +140.000,00  -25.000,00 +115.000,00
CAPITOLO  XIV - Oneri Tributari  +75.600,00  +0,00 +75.600,00
CAPITOLO  XV - Spese per la Sede Distaccata del Tigullio  +0,00 +0,00 E +0,00
CAPITOLO  XVI - Spese per concorsi +46.922,69 -1.779,55  +45.143,14
CAPITOLO  XVII - Poste correttive e compensative di entrate correnti +26.000,00  +0,00 +26.000,00
CAPITOLO  XVIII - Fondi di Riserva +105.000,00  +0,00 +105.000,00
TOTALI TITOLO I +2.058.022,69 -206.279,55 +1.851.743,14
TITOLO  II - SPESE IN CONTO CAPITALE 
CAPITOLO  XIX - Acquisizioni beni di uso durevole ed opere immobiliari +145.000,00 -10.000,00 +135.000,00
CAPITOLO  XX - Accantonamento indennità anzianità e similari +65.000,00 +0,00 +65.000,00
CAPITOLO  XXI - Estinzione di mutui e anticipazioni +15.000,00 +0,00 +15.000,00
TOTALI TITOLO II +225.000,00 -10.000,00 +215.000,00
TITOLO  III -  PARTITE DI GIRO 
CAPITOLO  XXII - Uscite aventi natura di partite di giro +548.292,00  +0,00 +548.292,00
TOTALI TITOLO III +548.292,00  +0,00 +548.292,00
TOTALE GENERALE Uscite +2.831.314,69 -216.279,55 +2.615.035,14

Uscite
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Note di diritto sanitario

La sentenza della Corte dei Conti – Sezione Giurisdi-
zionale per la Toscana n. 18/2023, depositata lo scor-
so 23 gennaio, merita una menzione perché affronta 
in modo ampio ed articolato i diversi profili della re-

sponsabilità del medico per danno erariale anche in rapporto 
all’applicabilità nella materia della nota Legge Gelli.
Nel caso di specie, la Procura Regionale presso la compe-
tente Corte dei Conti aveva convenuto in giudizio tre medi-
ci, chiedendone la condanna a rifondere le somme versate 
dall’Azienda Sanitaria di appartenenza in favore di un pazien-
te e dei suoi familiari a titolo di risarcimento dei danni.
Più precisamente, all’esito del giudizio penale di primo grado 
i suddetti medici erano stati ritenuti responsabili del reato 
di lesioni colpose gravissime e, quindi, condannati alla pena 
ritenuta di giustizia nonché a corrispondere alle parti civili, in 
solido con l’Azienda Sanitaria, un rilevante importo a titolo di 
provvisionale. 
A fronte di tale pronuncia e delle emergenze processuali che 
deponevano per una piena responsabilità dei curanti, l’Azien-
da Sanitaria aveva successivamente provveduto a definire la 
vertenza risarcitoria a mezzo di una transazione con le parti 
lese.
Nelle difese svolte davanti alla Corte dei Conti, i medici ave-
vano evidenziato che la condanna pronunciata in sede pena-
le era fondata non già su una consulenza tecnica di ufficio, 
bensì su una consulenza tecnica di parte del Pubblico Mini-
stero contestata dai loro consulenti ed avevano, altresì, posto 

l’accento sul fatto che in appello il procedimento penale si 
era irrevocabilmente definito con una sentenza di non dover-
si procedere per estinzione del reato a seguito di remissione 
della querela.
Oltre a quanto sopra, i medici avevano eccepito l’inammis-
sibilità dell’azione risarcitoria poiché promossa in violazione 
dei tempi e delle modalità previste dagli articoli 9 (“Se l’eser-
cente la professione sanitaria non è stato parte del giudizio 
o della procedura stragiudiziale di risarcimento del danno, 
l’azione di rivalsa nei suoi confronti può essere esercitata sol-
tanto successivamente al risarcimento avvenuto sulla base di 
titolo giudiziale o stragiudiziale ed è esercitata, a pena di de-
cadenza, entro un anno dall’avvenuto pagamento”) e 13 della 
nota Legge Gelli (“Le strutture sanitarie e sociosanitarie e le 
imprese di assicurazione entro quarantacinque giorni comu-
nicano all’esercente la professione sanitaria, mediante posta 
elettronica certificata o lettera raccomandata con avviso di 
ricevimento, l’avvio di trattative stragiudiziali con il danneg-
giato, con invito a prendervi parte. L’omissione, la tardività o 
l’incompletezza delle comunicazioni di cui al presente comma 
preclude l’ammissibilità delle azioni di rivalsa o di responsabi-
lità amministrativa di cui all’articolo 9).

Avv. Alessandro Lanata

La responsabilità 
del medico per danno erariale 
cagionato da malpractice 
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Ebbene, le suddette eccezioni proposte sulla base della Leg-
ge Gelli (L. 24/2017) sono state disattese dai Giudici con-
tabili, che hanno ravvisato l’inapplicabilità in via retroattiva 
della Legge medesima (e ciò ovviamente vale anche per il 
tetto massimo da risarcire a titolo di danno erariale stabilito 
dall’art. 9 di tale Legge): “...Come correttamente argomentato 
dal PM, la normativa è inapplicabile ai fatti antecedenti alla sua 
entrata in vigore, come confermato dalla giurisprudenza con-
solidata della Corte dei conti, sia perché l’irretroattività non è 
prevista da alcuna norma, sia in quanto “ne deriverebbe una 
ingiustificata sterilizzazione di tutte le azioni risarcitorie in cui 
le aziende ospedaliere non abbiano seguito, in assoluta buona 
fede, una procedura all’epoca non prevista e non richiesta né 
da previsioni di legge né tantomeno regolamentari” ...Per que-
ste ragioni, l’esperibilità, nei confronti del medico (…) dell’azio-
ne per il risarcimento del danno erariale non è (…) pregiudicata 
dall’omessa comunicazione allo stesso, da parte dell’Azienda di 
appartenenza, dell’avvio di trattative stragiudiziali con il terzo 
danneggiato ai sensi dell’art. 13 della l. 8/3/2017, n. 24 (c.d. 
Gelli-Bianco)...”.
Parimenti irrilevante, a detta della Corte dei Conti, è la circo-
stanza che l’Azienda Sanitaria abbia provveduto in autonomia 
a dare corso ad un accordo transattivo con i soggetti dan-
neggiati: “...deve escludersi che la mancata partecipazione del 
medico alle trattative con il danneggiato integri una violazione 
del diritto di difesa, anche alla luce del fatto che la transazio-
ne non costituisce un fattore vincolante nel presente giudizio. 
Ai fini della prospettata responsabilità amministrativa, infatti, 
il pagamento operato in attuazione dell’accordo transattivo in-
tegra un elemento fattuale, liberamente valutabile dal giudice 
contabile in ogni sua componente, risultando sindacabile, a se-
guito di pertinenti contestazioni, sia la ragionevolezza di addi-
venire ad una composizione bonaria della pretesa avanzata dal 
danneggiato, sia la consistenza del risarcimento accordato...”. 
Risolte come sopra le questioni di natura procedurale, i Giu-
dici contabili hanno colto l’occasione per ribadire i contorni 
della colpa grave ovvero di quel grado di colpa che sorregge, 
appunto, la responsabilità per danno erariale: “...Com’è noto, 
secondo la giurisprudenza contabile, la colpa grave del sanitario 
è ravvisabile nell’errore inescusabile, che a sua volta è rinvenibi-
le o nella mancata applicazione delle cognizioni generali e delle 
linee guida fondamentali attinenti alla professione, ovvero nella 
mancanza di prudenza o di diligenza, sicché la condotta può 
essere valutata come gravemente colposa allorché il comporta-
mento sia stato del tutto anomalo e inadeguato, tale, cioè, da 

costituire una devianza macroscopica dai canoni di diligenza e 
perizia tecnica e da collocarsi in posizione di sostanziale estra-
neità rispetto al più elementare modello di attività volta alla re-
alizzazione degli interessi cui gli operatori pubblici sono prepo-
sti. Insomma, per configurare ipotesi di responsabilità a carico 
del medico, non basta che il comportamento sia stato riprove-
vole in quanto non rispondente perfettamente alle regole della 
scienza e dell’esperienza, ma (…) si deve accertare che si siano 
verificati errori non scusabili per la loro grossolanità o l’assenza 
delle cognizioni fondamentali attinenti alla professione, ovvero 
ogni altra imprudenza che dimostri superficialità e disinteresse 
per i beni primari affidati alle cure di prestatori d’opera...”.
Un altro significativo passaggio della sentenza attiene alla 
verifica da parte della Corte dei Conti in merito al rapporto 
causale tra la condotta del medico ed il danno lamentato dal 
paziente.
Al riguardo, preme rammentare che in ambito penale tale 
accertamento richiede una prova oltremodo rigorosa, che 
secondo un ormai granitico orientamento giurisprudenziale 
deve collocarsi al di là di ogni ragionevole dubbio, mentre in 
ambito civile vale il più attenuato criterio probabilistico ovve-
ro quello del “più probabile che non”.
Ebbene, rifacendosi a precedenti analoghi la sentenza in 
esame adotta un approccio di maggior sfavore per il medico, 
optando appunto per il parametro civilistico: “...L’applicabilità 
delle regole civilistiche nel processo di responsabilità ammini-
strativo – contabile è stata ripetutamente confermata dalla 
giurisprudenza della Corte dei conti, che ha escluso i diversi 
criteri penalistici anche in virtù della “autonomia tra giudizio 
penale e giudizio contabile ..., che si fonda anche sulla diver-
sa regola di giudizio che conforma la costruzione del convinci-
mento del giudice penale da quello contabile. Il giudice penale 
affermerà l’esistenza di un fatto qualora la prova ne fornisca la 
relativa evidenza “oltre il ragionevole dubbio” ...il secondo pro-
cederà secondo la regola della preponderanza dell’evidenza o 
“del più probabile che non”...”.
Sulla scorta dei rilievi che precedono, la Corte ha operato 
un’attenta disamina della documentazione medica del caso, 
giungendo sulla base di essa ad affermare la colpa grave di 
tutti i sanitari coinvolti.
Ed invero, i Giudici contabili hanno fatto applicazione di quel 
noto approccio valutativo che afferisce alle condotte dei sin-
goli componenti dell’equipe medica e di cui spesse volte ho 
dato conto nei miei articoli.
Visto che è sempre bene rammentarlo, riporto il seguente 
principio di diritto più volte enucleato in materia dalla Cor-
te di Cassazione: “In tema di colpa professionale, nel caso di 
équipe chirurgica e più in generale di ipotesi di cooperazione 
multidisciplinare nell’attività medico-chirurgica, sia pure svol-
ta non contestualmente, ogni sanitario è tenuto ad osservare 
gli obblighi ad ognuno derivanti dalla convergenza di tutte 
le attività verso il fine comune ed unico. Principio dal quale 
discende che ogni sanitario non può esimersi dal conoscere 
e valutare l’attività precedente o contestuale svolta da altro 
collega, sia pure specialista in altra disciplina, e dal control-
larne la correttezza, se del caso ponendo rimedio o facendo in 
modo che si ponga opportunamente rimedio ad errori altrui 
che siano evidenti e non settoriali e, come tali, rilevabili ed 
emendabili con l’ausilio delle comuni conoscenze scientifiche 
del professionista medio”.



GENOVA MEDICA18 2I2023

Fisco

L’ultima Legge di Bilancio ha introdotto una nuova 
rottamazione dei ruoli.
Il provvedimento riguarda le somme affidate all’A-
genzia delle Entrate Riscossione nel periodo dal 

1° gennaio 2000 al 30 giugno 2022. Al fine di individuare 
correttamente le somme che possono beneficiare della rot-
tamazione occorre considerare la consegna del ruolo (ante-
cedente alla notifica della cartella di pagamento).
Il provvedimento riguarda tributi, contributi Inps e premi 
Inail. I contributi delle Casse di previdenza professionali 
sono oggetto di rottamazione solo se la Cassa professionale 
lo consente. Non sono rottamabili i tributi degli enti loca-
li che non affidano l’attività di riscossione all’Agenzia delle 
Entrate Riscossione.
L’istituto della rottamazione consente lo stralcio delle san-
zioni amministrative e degli interessi nonché degli aggi di 
riscossione (l’aggio è la remunerazione dell’Agenzia delle 
Entrate Riscossione). 
Con riferimento alle sanzioni relative alle violazioni del Co-
dice della strada, lo stralcio riguarda solo interessi ed aggi, 
così come in relazione ai carichi inerenti sole sanzioni lo 
stralcio interviene solo per interessi ed aggi.
La rottamazione è consentita anche in presenza di prece-
denti rottamazioni decadute, a causa del mancato paga-
mento delle rate.

La domanda va formulata, entro il 30 aprile 2023, mediante 
la piattaforma predisposta dall’Agenzia delle Entrate Riscos-
sione. È possibile formularla sia dall’area riservata acceden-
do con CIE o SPID sia dall’area pubblica allegando docu-
mentazione di riconoscimento. Occorre poi indicare:
-  il numero di cartella di pagamento (o il numero di ruolo se 

si vuole rottamare uno o più ruoli contenuti nella stessa 
cartella di pagamento);

-  il numero dell’avviso di addebito INPS;
-  il numero di identificazione interna contenuto nella nota 

di presa in carico degli importi, in caso di accertamenti 
esecutivi.

L’Ente comunica la liquidazione degli importi entro il 30 giu-
gno 2023.

I pagamenti possono essere dilazionati in diciotto rate. In 
particolare è possibile il pagamento:
-  in un’unica soluzione entro il 31 luglio 2023;
-  in un numero massimo di 18 rate, di cui le prime due con 

scadenza il 31 luglio e il 30 novembre 2023, le altre con 
scadenza il 28 febbraio, il 31 maggio, il 31 luglio ed il 30 
novembre di ogni anno successivo (la dilazione dura in 
sostanza cinque anni).

Con la presentazione della domanda il debitore non è più 
moroso, non possono essere iniziate azioni cautelari nei 
suoi confronti e possono essere sbloccati i pagamenti delle 
PA superiori ad euro 5.000,00, inibiti a causa di debiti non 
pagati. Rimangono i fermi e le ipoteche già in essere.
La rottamazione si definisce con il pagamento esatto e tem-
pestivo dell’unica rata, oppure in caso di dilazione di tutte 
le rate. I versamenti tardivi o insufficienti comportano la re-
voca dei benefici, per cui riemergono sanzioni, interessi ed 
aggi di riscossione. Sulle rate è tollerato un ritardo fino a 
cinque giorni.
In caso di decadenza dalla rottamazione è possibile chiede-
re la dilazione secondo le regole ordinarie.

Eugenio Piccardi
Studio Associato Giulietti
Ragionieri e Dottori Commercialisti

La rottamazione 
delle cartelle 
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Il nuovo
network

della salute
in Liguria

per rispondere
alle vostre esigenze

Direttore Sanitario Patologia Clinica:
Dott. Giovanni Melioli
Via P. Boselli, 30 cancello - 16146 Genova
Tel. +39 010 3621769
info.laboratorioalbaro@alliancemedical.it
piscine.laboratorioalbaro@alliancemedical.it

Direttore Sanitario:
Dott. Enzo Silvestri
Via Gestro 21 - 16129 Genova
Tel. +39 010 58 66 42
isalus@alliancemedical.it

Laboratorio Albaro s.r.l. a Socio unico, soggetta a
direzione e coordinamento di Alliance Medical Italia s.r.l.
Genova - C.F. e P.IVA 00537180101

Alliance Medical Diagnostic s.r.l. a Socio unico,
soggetta a direzione e coordinamento di
Alliance Medical Italia s.r.l. - Lissone (MB)
C.F. e P. IVA 02846000616

www.laboratorioalbaro.it

Direttori Sanitari:
Dott. Giovanni Pistocchi, Dott. Marco Scocchi 
Via Vallecalda 43, 47, 49 - 16013 Campo Ligure (GE)
Tel. +39 010 920924
ilcentro@alliancemedical.it

Alliance Medical Diagnostic s.r.l. a Socio unico, soggetto a
direzione e coordinamento di Alliance Medical Italia s.r.l 
Lissone (MB) - C.F. e P. IVA 02846000616

www.alliancemedical.it

Il Centro S.r.l.
Diagnostica
e Terapia Medica

Priamar
Centro Clinico
Diagnostico S.r.l.

Istituto
Salus

Direttore Sanitario:
Dott.ssa Lucia Raco
Via dei Partigiani, 13 - 17100 Savona
Tel. +39 019 801044
centropriamar@alliancemedical.it
www.centroclinicopriamar.it

Priamar - Centro Clinico Diagnostico s.r.l a Socio unico,
soggetta a direzione e coordinamento  di Alliance Medical Italia s.r.l. 
Savona (SV) -  C.F. e P.IVA 01039790090  
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ECM – Un anno in più per mettersi in regola 
per il passato 

secondo il provvedimento della Commissione Nazionale 
ECM.
Per il Triennio 2023-2025 ricordiamo che l’articolo 38 bis del 
Decreto 152/2021, convertito in Legge n. 233/2021, recan-
te disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR) stabilisce che il Personale Sanita-
rio per poter godere della copertura assicurativa delle polizze 
di Rischio Professionale devono essere in regola con il 70% 
dell’obbligo formativo del triennio precedente.
La sanzione prevista, riguardante l’inefficacia dei contratti 
assicurativi per la responsabilità professionale, genera pro-
blematiche a carico del professionista che si troverà, quindi, 
scoperto e non adempiente a quell’obbligo di polizza assicu-
rativa previsto.

Un emendamento al Decreto Milleproroghe (appro-
vato dalle Commissioni Affari Costituzionali e Bilan-
cio del Senato) protrae la possibilità di mettersi in 
regola con gli ECM 2020-2022 sino al 31 dicembre 

2023 recuperando i crediti ECM mancanti e non conseguiti 
entro il 2022.
Quello che era stato in un primo momento trasformato dal 
Decreto Milleproroghe come quadriennio formativo 2020-
2023 ora è stato ripristinato come Triennio formativo 2020-
2022.

L’Emendamento stabilisce, inoltre, una nuova proroga per il 
recupero dei crediti formativi dei trienni precedenti (2014-
2016) (2017-2019) attraverso crediti compensativi definiti 
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1. ... comunicare i titoli conseguiti

È obbligatorio comunicare all’Ordine i titoli conseguiti 
utili al fine della compilazione e tenuta degli Albi. 
La comunicazione deve essere fatta attraverso 
l’autocertificazione utilizzando il modulo scaricabile da: 
www.omceoge.it 

2. ... restituire la tessera ordinistica

In caso di cancellazione dall’Albo è necessario restituire la 
tessera ordinistica e (se in possesso) il contrassegno auto 
e/o quello della visita domiciliare urgente.

3. ... comunicare l’indirizzo mail

Non tutti ci hanno ancora inviato l’indirizzo e-mail.
Ti invitiamo a fornircelo per completare il nostro archivio 
informatico e permetterci di contattarti con maggiore tem-
pestività. Se non l’hai già fatto inviaci una e-mail a: 
protocollo@omceoge.org

4 ... comunicare il cambio di residenza

In base all’art. 64 del Codice Deontologico, è obbligatorio 
comunicare all’Ordine il cambio di residenza. La comunicazione 
deve essere fatta attraverso l’autocertificazione utilizzando il 
modulo scaricabile da: www.omceoge.it allegando fotocopia 
di un documento di identità.

Newsletter

Per ricevere la newsletter dell’Ordine vai sul sito
www.omceoge.it e inserisci i tuoi dati.

Come contattarci

protocollo@omceoge.org - tel. 010.58 78 46 - fax 010.59 35 58
Orario al pubblico 
dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle 14.30 
www.omceoge.it. 
Siamo anche sui social Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi 
e degli Odontoiatri di Genova

L’ORDINE DEI MEDICI E DEGLI ODONTOIATRI DI GENOVA 

ti ricorda che è necessario...

Vita dell’Ordine

http://www.omceoge.it
mailto:protocollo@omceoge.org
http://www.omceoge.it
http://www.omceoge.it
mailto:protocollo@omceoge.org
http://www.omceoge.it


https://www.facebook.com/debernardisarredamenti
https://www.instagram.com/arredamentidebernardis/
https://www.arredamentidebernardis.it/
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Il Ministro della Salute 
Prof. Schillaci in visita in Liguria

Giovedì 9 febbraio la Liguria ha ricevuto una visita 
di grande rilievo con la presenza, sul territorio, del 
Ministro della Salute, Prof. Orazio Schillaci, Or-
dinario di Medicina Nucleare di 56 anni e, sino a 

pochi mesi orsono, Magnifico Rettore dell’Ateneo di Roma 
Tor Vergata (dal 2019).
Questa visita, fortemente voluta dal Collega nostro iscrit-
to Onorevole Matteo Rosso, ha visto la partecipazione in 
prima linea del nostro Presidente, Prof. Alessandro Bon-
signore, oltre che del Governatore Giovanni Toti e dell’As-
sessore Dott. Angelo Gratarola. I massimi esponenti della 
Sanità Ligure hanno affiancato il Ministro nella sua visita 
che ha avuto connotati insoliti e davvero beneauguranti. 
Infatti, è da notare come la presenza del principale espo-
nente della Politica sanitaria della Repubblica, titolare del 
Dicastero, non era finalizzata ad un evento congressuale – 
come spesso accade - bensì alla visita di un Ospedale, il “G. 

Politica Sanitaria

In alto: Alessandro Bonsignore con il Ministro Schillaci. 
Sotto: L’incontro con gli operatori dell’Ospedale “G. Borea” di Sanremo (IM)

Incontri nel Ponente Ligure con il Presidente FROMCeO Alessandro Bonsignore, 
il Ministro della Salute Orazio Schillaci, l’On. Matteo Rosso, il Presidente della 
Regione Giovanni Toti, l’Assessore Angelo Gratarola e il Consigliere Regionale 
Stefano Balleari insieme ad altri politici e ordinisti del Ponente Ligure
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ragionando anche sui finanziamenti per le Regioni. Altra 
tematica affrontata è stata quella dei percorsi diagnostico 
terapeutici. È, poi, emerso il problema legato alle incom-
patibilità, retaggio arcaico di un passato ormai superato e 
oggi, istituto non più attuale, vista anche l’imprescindibile 
sinergia pubblico-privato. 
È stato, ancora, affrontato il tema delle retribuzioni, assolu-
tamente inadeguate per l’opera e l’impegno - non disgiunte 
dalla responsabilità - del Personale sanitario. Il Ministro ha 
palesato di conoscere a fondo il fatto che un certo tipo di 
specialità, quale - per esempio - la medicina d’urgenza, ab-
bia pochi sbocchi di tipo libero professionale e, pertanto, 
coloro che scelgono questa strada debbano essere neces-
sariamente ricompensati.
Per l’occasione è stato - da ultimo - organizzato un evento 
televisivo sulla prevenzione dei tumori, con una trasmis-
sione condotta da Marco Liorni avente come testimonial il 
conduttore del Festival di Sanremo, Amadeus, presente per 
l’occasione.  
Noi tutti abbiamo vissuto la giornata con estrema soddisfa-
zione e, attraverso le pagine di questo periodico, lanciamo 
l’invito al Ministro per una prossima visita nella sede dell’Or-
dine di Genova, come - peraltro - già avvenuto in passato. 
Da parte di tutti i Consiglieri dell’OMCeOGE un sincero au-
gurio di buon lavoro al Prof. Schillaci per un incarico pieno 
di insidie che, tuttavia, vedrà i Colleghi al suo fianco.

Borea” di Sanremo, nonché al confronto con i vertici della 
Sanità Ligure. 
Una attenzione particolare del Ministro è stata rivolta alla 
Medicina del territorio ed alle liste di attesa che, oggi, rap-
presentano un vulnus nell’organizzazione della Sanità, com-
plice la ben nota carenza di personale medico e infermie-
ristico. Questi temi sono stati oggetto di intenso dialogo, 

Sopra: Il Presidente OMCeO 
Imperia Francesco Alberti con 
il Prof. Bonsignore e il Direttore 
Generale della ASL1, Dott. 
Luca Filippo Maria Stucchi 

A sinistra: Il Ministro Schillaci 
con il testimonial Amadeus

Alessandro Bonsignore con 
il conduttore del Festival di 
Sanremo

Sotto: L’On. Matteo Rosso 
con Alessandro Bonsignore 
e Orazio Schillaci  
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Medicina e attualità

Differenze di Genere 
un mondo da conoscere
La salute delle persone TRANSGENDER

Il 26 novembre u.s. la Commissione Pari 
Opportunità dell’OMCeOGE ha propo-
sto l’annuale incontro di riflessione sulla 
Medicina di Genere Specifica.
Dal 2018, data della promulgazione 
della Legge italiana sulla Medicina di 
Genere, come ottica indispensabile per 
una corretta prassi medica, offriamo, 

come Ordine dei Medici, uno spazio di 
discussione su queste tematiche.
Abbiamo voluto trasmettere quanto re-
spirato al “X Congresso Internazionale 
sulla Medicina di Genere”, tenuto in Ita-
lia per la prima volta, a Padova e dove la 
Liguria ha partecipato con 3 poster e il 
giovane genovese Dott. Matteo Morde-
glia che ha ricevuto menzione e premio 
per il suo lavoro su “Il dolore cronico nello 
studio del MMG: differenze di genere”.
Il nostro congresso annuale si inserisce 
in un più vasto percorso di sensibiliz-
zazione che ha portato, finalmente, 
alla costituzione del Tavolo Regionale 
Ligure per la Medicina di Genere, affi-
datomi come referente, con la missio-
ne di concretizzare il Piano attuativo 
regionale.
L’evento di quest’anno intitolato “DIRIT-
TO E EQUITÀ: Medicina di Genere,” ha 

Valeria Messina
Consigliere OMCeOGE - Coordinatore 
Commissione Pari Opportunità

Transgender è un termine ombrello usato per descri-
vere quelle persone la cui identità di genere diffe-
risce dal genere assegnato alla nascita. Le persone 
transgender pur condividendo molte delle esigenze 

sanitarie della popolazione generale possono presentare 
particolari necessità specialistiche come quelle correlate al 
percorso medico di affermazione di genere (es. trattamento 
ormonale e/o chirurgico di affermazione di genere). Tuttavia 
la popolazione transgender tuttora incontra numerosi osta-
coli nell’accesso all’assistenza sanitaria e a risorse considera-
te determinanti nel settore sanitario come l’istruzione, l’oc-
cupazione, l’alloggio con effetti negativi sulla salute mentale 
(es. aumentato rischio per ansia, depressione, ideazione sui-
cidaria) e fisica (es. aumentato rischio per malattie infettive 
e malattie croniche non trasmissibili). Ne consegue la neces-
sità di politiche sanitarie maggiormente inclusive e mirate 
a questa fascia di popolazione. Negli anni l’impegno delle 

Pierdominici Marina 
Responsabile scientifico dello studio 
sullo stato di salute della popolazione 
transgender – Centro di riferimento 
per la Medicina di Genere Istituto 
Superiore di Sanità (ISS)

Identità di genere 
e incongruenza di genere

voluto rimarcare la necessità di vigilare 
sul diritto/dovere di tutela della salute 
della popolazione, poiché il momento 
storico così difficile e travagliato post 
pandemico rischia di ridimensionare la 
reale possibilità di accesso alle cure. 
In questo contesto vorremmo ripropor-
re, di seguito, l’intervento della Dott.ssa 
Marina Pierdominici, che per l’Istituto 
Superiore di Sanità, si occupa della cura 
delle persone transgender.
Segnaliamo, inoltre, il portale istitu-
zionale www.infotrans.it dedicato al 
benessere e alla salute delle persone 
transgender, nato dalla collaborazione 
tra Istituto Superiore di Sanità (ISS) e 
l’Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni   
Razziali - Presidenza del Consiglio dei 
Ministri (UNAR) che offre riferimenti 
topografici e normativi  per personale 
medico e pazienti. 

http://www.infotrans.it
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istituzioni europee a tutela della popolazione transgender 
e più in generale della popolazione LGBT+ è andato raffor-
zandosi e nel 2020 la Commissione europea ha presentato 
la strategia dell’UE per l’uguaglianza delle persone LGBT+ 
2020 – 2025, invitando gli stati membri ad adottare piani 
di azioni strategici mirati a queste fasce di popolazione. In 
Italia nell’ottobre 2020 è stata adottata la strategia nazio-
nale LGBT+ 2022 – 2025 che definisce obiettivi e azioni 
da intraprendere. Per quanto riguarda il contesto nazionale 
è da ricordare inoltre che nella parte introduttiva del Piano 
Nazionale per l’applicazione e la diffusione della Medicina 
di Genere, redatto in attuazione della Legge 3/2018 ed ap-
provato dalla Conferenza Stato Regioni nel 2019, si sottoli-
nea la necessità di affrontare le criticità che la popolazione 
transgender incontra nell’accesso ai servizi sanitari e nel loro 
utilizzo. 
Al riguardo, il Centro di Riferimento per la Medicina di Ge-
nere dell’Istituto Superiore di Sanità (ISS) ha attivato una 
serie di progettualità che riguardano il benessere e la salu-
te delle persone transgender nell’ambito della ricerca (per 
esempio studi sullo stato di salute generale in termini di stili 
di vita, prevenzione, accesso ai servizi sanitari, appropria-
tezza delle cure), della formazione del personale sanitario 
e della comunicazione/informazione ai/alle cittadini/e. Dati 
preliminari ottenuti da uno studio sullo stato di salute della 
popolazione transgender adulta in Italia, svolto di recente in 
collaborazioni con l’Ufficio Anti Discriminazioni Razziali della 
Presidenza del Consiglio dei Ministri (UNAR),  centri clinici 
e associazioni transgender, evidenziano una serie di critici-
tà, in particolare legate alla prevenzione, con la percentuale 
di chi si sente discriminato che arriva al 68%.  Soltanto il 
28% delle persone transgender assegnate femmina alla na-
scita esegue il pap-test e fino al 64% dei casi del campione 
analizzato dichiara di non fare attività fisica. La possibilità di 
accesso ai servizi sanitari in questa fascia di popolazione è 
il motore della prevenzione e il suo funzionamento riguarda 

sia la sensibilizzazione della popolazione transgender rispet-
to all’importanza della tutela della salute sia la competenza 
del personale sanitario coinvolto nell’azione di prevenzio-
ne. La mancanza di conoscenza sulla salute transgender da 
parte del personale sanitario (a partire dall’utilizzo di una 
terminologia inappropriata) è tra le criticità più frequente-
mente riscontrate non soltanto dall’utenza ma anche dagli 
stessi medici come rilevato da un altro studio da noi svolto 
di recente in collaborazione con la SIMG. Proprio a questo 
proposito, entro il 2023, saranno disponibili sulla piattafor-
ma dell’ISS corsi di formazione specifici rivolti al personale 
sanitario ai fini di rendere efficaci le azioni di salute pubblica 
anche rispetto a questa fascia di popolazione. In ultimo, vo-
gliamo ricordare la creazione in collaborazione con l’UNAR, 
nel maggio 2020, di Infotrans.it, il primo portale istituzionale 
che mette a disposizione, con un linguaggio accessibile e 
con facilità di consultazione, informazioni sanitarie e giuridi-
che dedicate alle persone transgender. In conclusione, que-
ste iniziative ed altre in corso rappresentano un primo passo 
verso un’effettiva presa in carico dal punto di vista sanitario 
della popolazione transgender e più in generale verso una 
maggiore equità nell’accesso alle cure. 
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Esami MMG

Diplomati 14 nuovi Medici
di Medicina Generale
  

Il lungo percorso triennale, purtroppo non ancora assimi-
lato a una specialità, è giunto al termine per  quattordici 
nuovi Medici di Medicina Generale.

Il diploma, infatti, pur non essendo considerato una speciali-
tà e neanche un master, è comunque condizione necessaria 
per accedere alla convenzione di Medicina Generale con il 
SSN.
Mercoledì 25/01 dalle ore 10,00 alle ore 14,00 i candida-
ti hanno esposto le loro tesi, tra l’altro di sicuro spessore 
scientifico; sono stati trattati molti argomenti, anche di na-
tura medico-organizzativa tipo la deprescrizione e l’armoniz-

zazione terapeutica; tutti i candidati hanno comunque dimo-
strato una preparazione non comune.
Certo è che il percorso di studi, necessariamente conduce al 
mondo del lavoro, un mondo oggi irto di insidie e difficoltà.
L’attività del medico, infatti, necessita di coniugare un deli-
cato equilibrio con l’abnegazione oltre al sacrificio, peraltro, 
sorretto da una preparazione approfondita e non comune. 
Non a caso il Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia ha la 
durata di sei anni.
I candidati, provenienti da tutta la Liguria, sono stati esami-
nati dalla Commissione composta dal Presidente, Dott. Fe-
derico Pinacci e dai Commissari Dott.ssa Ilaria Ferrari, Prof. 
Fabrizio Montecucco, Dott. Rodolfo Tassara, Dott.ssa Angela 
Volpe. 
Presente per il Ministero della Salute, la Direttrice Regionale 
Liguria Dott.ssa Rosa Maria Russo.
Dopo l’esame è avvenuta la consegna dei diplomi ai neo ido-
nei da parte del nostro Presidente, Prof. Alessandro Bonsi-
gnore e dell’Assessore alla Salute, Dott. Angelo Gratarola.
A tutti i candidati (i Dottori Marco Addis, Chiara Argentini, 
Marco Astegiano, Fabio Barlocco, Micol Bonanini, Martina 
Brasesco, Lorenza Delfino, Maria Chiaria Canu, Federico 
Grifoni, Claudio Iennaco, Sara Mazzardi, Serena Piermarini, 
Claudio Russo, Maria Elena Ponte) l’augurio mio personale e 
dell’Ordine tutto per un luminoso futuro. 

Federico Pinacci
Vice Presidente OMCeOGE
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Diplomati 14 nuovi Medici
di Medicina Generale
  

Massimo Gaggero
Presidente Albo Odontoiatri
Esecutivo OMCeOGE
Direttore Editoriale 
“Genova Medica”

NOTIZIE DALLA C.A.O.

Per la prima volta l’Assemblea Nazionale 
dei Presidenti CAO si terrà a Genova 
Inoltre, cultura a 360 gradi

Con grande piacere segnalo che la prossima Assem-
blea Nazionale dei Presidenti CAO si terrà nella 
nostra città e regione. Evento fortemente voluto 
e promosso dal nostro coordinatore CAO regiona-

le e membro CAO nazionale dr. Rodolfo Berro e ben accet-
tato con entusiasmo dalla nostra CAO e dall’ Ordine geno-
vese. Si svolgerà presso l’hotel Bristol venerdì 31 marzo e 

gli oltre 100 presidenti saranno presenti anche nel conte-
sto del Congresso “Liguria Odontoiatrica 2023” ai Magaz-
zini del Cotone di sabato 1 aprile, del quale potete leggere 
un recall a seguire. 
La prima volta di Genova per una Assemblea Nazionale 
CAO e la riunione sarà ovviamente presieduta dal nostro 
Presidente Nazionale dr. Raffaele Iandolo di Avellino ma an-
che mezzo genovese in quanto laureatosi nella nostra città 
ed alla quale è molto affezionato. I temi sul tavolo saranno 
molteplici e il confronto, come sempre, sarà utile per la no-
stra professione. 
Come potete poi leggere negli articoli pubblicati nelle pagi-
ne seguenti, nella nostra città si sono svolti due importanti 
eventi culturali di primaria importanza: il Convegno Nazio-
nale SIOI, Odontoiatria infantile, con grande partecipazione 
di discenti e tanti studenti presso l’aula Magna universitaria  
ed il Corso Ordinistico relativo all’Odontoiatria nei pazien-
ti fragili, argomento culturale, scientifico ma anche etico di 
primaria importanza, sul quale si svolgerà anche un impor-
tante corso telematico, sotto riportato.

È in fase di programmazione il secondo Corso di Perfeziona-
mento in Odontoiatria Speciale dell’Università di Foggia in for-
ma telematica. 

Obiettivo formativo

Il Corso di Perfezionamento si propone di realizzare un percor-
so formativo mirato a fornire conoscenze teorico-pratiche che 
permettano di mettere in atto appropriate scelte terapeutiche 
in presenza di pazienti special needs, fornendo al professionista 
ed al neolaureato competenze e aggiornamenti sui protocolli e 
sulle procedure cliniche nell’ambito dell’Odontoiatria Speciale.
Partendo dalla conoscenza della persona con disabilità e dei 
concetti basilari dell’Odontoiatria Speciale, il corso sarà struttu-
rato in modo da affrontare tematiche relative alla prevenzione, 
alla diagnosi ed alle strategie terapeutiche, al fine di poter effet-
tuare un piano di trattamento individualizzato per ogni paziente, 

Corso di Perfezionamento in Odontoiatria Speciale - UniFg
che tenga conto delle sue potenzialità di collaborazione e di 
autonomia.

Il Corso è in fase di accreditamento con 50 ECM 

Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale Polo 
di Odontoiatria Dell’Universita Di Foggia

Direttore Prof. Lorenzo Lo Muzio                         
Coordinatore del Corso Prof. Lorenzo Lo Muzio 
Coordinatore Scientifico Dott. Marco Magi 

Info Dr.ssa Stefania ARPAIA 
Tel. 0881.588080
o scrivere un messaggio WhatsApp al n. 0881.588080
Email: stefania.arpaia@unifg.it 

mailto:stefania.arpaia@unifg.it
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L’Odontoiatria nel paziente fragile
Si è svolto sabato 28 gennaio, con l’attenta presenza di circa 50 partecipanti, 
all’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Genova

NOTIZIE DALLA C.A.O.

Nicola Laffi (Direttore UOC Odontostomatologia e Orto-
donzia Pediatrica, IRCCS Istituto “Giannina Gaslini” Genova) 
ha sviluppato “Un percorso odontoiatrico alternativo per 
pazienti con disturbi dello spettro autistico”
Enrico Calcagno (Medico Chirurgo, Specialista in Odon-
toiatria, già Responsabile del Centro di Odontoiatria per 
disabilità. IRCCS Istituto “Giannina Gaslini” Genova. Socio 
Onorario SIOH) ha fornito informazioni su “La persona con 
fragilità nel quotidiano del proprio studio: consigli pratici”.
Queste tre ultime relazioni hanno sviluppato la conoscen-
za dell’Odontoiatria Speciale, un requisito fondamentale 
per ogni medico e i suoi collaboratori, per lo svolgimento 
della propria professione volto ad esercitare con scienza, 
coscienza, dignità e indipendenza senza alcuna discrimina-
zione verso alcun paziente. CONOSCENZA delle proble-
matiche quotidiane passando dall’etica all’approccio psi-
cologico, dalla prevenzione sanitaria, alla conoscenza della 
persona fragile.         
                                                                                                           
Tutte le relazioni, sviluppando un approccio multidisciplina-
re, sono state caratterizzate da un elevato spessore scien-
tifico, clinico e umano. Comune denominatore è compren-
dere che la salute orale è una condicio fondamentale per la 
salute generale dei pazienti fragili: conoscere e prevenire 
le infezioni orali, oltre a garantire la salute della bocca, mi-
gliora la qualità di vita e previene patologie secondarie nel 
soggetto fragile.

Questa giornata di lavoro ha proposto un rilevante mes-
saggio di formazione e aggiornamento (Art. 19 del Codice 
di Deontologia Medica) per migliorare la nostra professione 
Odontoiatrica nel soggetto fragile.                                                                                                                                        
Crediamo altresì, al di là di ogni squisita considerazione me-
dico scientifica, che solo partecipando a eventi di aggiorna-
mento si possa migliorare, crescere nella propria professio-
ne sviluppando quel confronto utile per capire e porre in 
rilievo dubbi e/o mancanze, dove ce ne fossero, in un lavoro 
in continua evoluzione dove l’aggiornamento è, appunto, un 
dovere… a maggior ragione quando si parla di Persone con 
disabilità.

Un ringraziamento doveroso lo rivolgiamo agli Amici Dott. 
Massimo Gaggero, il Dott. Uberto Poggio e ai loro collabo-
ratori che hanno permesso con la loro preziosa organizza-
zione questo importante evento sulla fragilità sanitaria. 

L’ Odontoiatria Speciale è una branca medico-chi-
rurgica atta a fornire ai pazienti con disabilità una 
risposta specialistica su tutti i problemi di preven-
zione, diagnosi, cura e riabilitazione delle patolo-

gie che coinvolgono il distretto oro-maxillo-facciale. 
Fra i relatori, Paolo Cremonesi (Direttore Dipartimento di 
Emergenza ed Accettazione (D.E.A.), Direttore Struttura 
Complessa Medicina e Chirurgia D’Accettazione e D’Ur-
genza, E.O. Ospedali Galliera. Genova) ha magnificamente 
esposto “Il corretto approccio al paziente fragile” con gran-
de attenzione clinica al soggetto anziano.
Paola Minale (Libero professionista, Ambulatorio di Aller-
gologia Montallegro) esponendo su “Il problema delle aller-
gie” ha brillantemente esposto le innumerevoli problemati-
che legate alle allergie in ambito odontoiatrico proponendo 
risposte di notevole interesse pratico.
Il sottoscritto Marco Magi (Past President SIOH), ha rela-
zionato in merito “La conoscenza della Odontoiatria Spe-
ciale. Aspetti deontologici”. 

Da sinistra: Enrico Calcagno, Marco Magi, Massimo Gaggero, Nicola 
Laffi, Uberto Poggio

Marco Magi
Past President SIOH
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NOTIZIE DALLA C.A.O.

ANDI Liguria informa che anche per l’anno 2023 è in fase di organizzazione il Calendario Corsi modalità WEB che 
permetterà di soddisfare 50 crediti formativi ECM. Vengono indicate, di seguito, alcune date già definite dell’anno 2023

Corsi ANDI Liguria 2023 Modalità web 

Per informazioni: Segreteria ANDI Liguria 010/581190 (lunedì dalle 11 alle 14 e da martedì a venerdì dalle 9 alle 13) 
liguria@andi.it
Modalità di partecipazione: per ogni corso verrà inviata agli aderenti una email dedicata con indicato il LINK di connessione 
e le modalità di accesso su piattaforma Zoom.

Martedì 7 Marzo - ore 20-22 
Overdenture: analogico e digitale, 
dr. Roberto Scrascia
Mercoledì 22 Marzo - ore 20-22 
Il profilo di rischio nel paziente protesico, 
prof. Ezio Bruna
Martedì 11 Aprile - ore 20-22
Come gestire un problema ATM del tuo paziente, 
dr. Fabio Savastano
Mercoledì 03 Maggio, ore 20-22
Oral Cancer Day – La riabilitazione protesica 
nel trattamento del paziente oncologico, 
dr. Giuseppe Signorini 
Mercoledì 10 Maggio, ore 20-22
Protesi completamente digitale: realtà perfettamente 
aderente alle linee guida protesiche, 
dr. Massimiliano Zaccaria
Martedì 23 Maggio -  ore 20-22
Qualità & ottimizzazione dei tempi nei trattamenti 
con faccette ed aumenti di DVO, 
dr. Luca Tacchini
Martedì 13 giugno - ore 20-22
La riabilitazione estetica del paziente totalmente 
edentulo: metodi e materiali, dr. Piero Venezia

Mercoledì 27 Settembre, ore 20-22
Appropriatezza prescrittiva nella terapia antibiotica 
nell’adulto e nel bambino, prof. Andrea Orsi (Epidemiologo), 
dr. Emanuele Pontali (Infettivologo), 
dr. Giovanni Semprini (Pediatra)

Martedì 3 Ottobre - ore 20-22
I restauri indiretti parziali nei settori posteriori: 
dal dente singolo alla riabilitazione 
dr. Andrea Fabianelli

Martedì 17 Ottobre, ore 20-22
La gestione delle lesioni nervose del cavo orale 
prof. Bernardo Bianchi  (Maxillo Facciale) 
e dr. Davide Faga (Neurologo)

Martedì 07 Novembre, ore 20-22
I criteri per la determinazione della dimensione 
verticale nella riabilitazione protesica,  
Andrea Agnini, Alessandro Agnini

Martedì 21 Novembre, ore 20-22
Innovazioni in chirurgia rigenerativa, 
Roberto Abundo

Mercoledì 06 Dicembre, ore 20-22
Tecniche non rigenerative per il mantenimento 
volumetrico dei tessuti in siti post-estrattivi, 
dr. Enrico Conserva

Iscrizioni ANDI Genova 2023 Quota invariata

Andi Genova informa che sono aperte le iscrizioni per l’an-
no 2023. La quota è rimasta invariata dal 2002. 
Importante per i giovani Colleghi: quota ridotta al 50 % della 
quota intera per i giovani dai 32 ai 35 anni, già Soci Under 32 
(25% della quota intera). 
Prevista la quota ridotta anche per i Colleghi Over 70. Per le 
nuove iscrizioni e le reiscrizioni (ovvero per coloro non iscritti 
nel 2022), è necessario compilare la domanda di iscrizione 
presso la Segreteria ANDI Genova. È anche possibile effet-
tuare la domanda d’iscrizione online accedendo al sito www.
andi.it alla pagina “Iscriviti ad ANDI”. 
Per info su quote e modalità di iscrizione: Segreteria ANDI 
Genova, Piazza della Vittoria 12/6, tel. 010/581190 - email: 
genova@andi.it

CONGRESSO “Liguria Odontoiatrica” 2023 
Sabato 1 aprile - Magazzini del Cotone

Si ricorda, come già comunicato sullo scorso numero, che Sabato 
1 Aprile si terrà presso i Magazzini del Cotone, il Congresso 
“Liguria Odontoiatrica”. Aperto a Dentisti, Igienisti e A.S.O.
Il parterre dei relatori è composto da professionisti di chiara 
fama ed il programma completo è già stato pubblicato sul nu-
mero scorso di Genova Medica e sarà presente, a breve, sul sito 
www.omceoge.it.

Per informazioni contattare la Segreteria ANDI Genova 
010/581190 (Il lunedì dalle 11 alle 14 – Da Martedì a Venerdì 
dalle 9 alle 13) – genova@andi.it
Per eventuali ISCRIZIONI contattare la Segreteria BBV 
Gastaldi Events Srl – Tel. 010 354556 –genova@bbvgastaldi.it 

http://www.andi.it
http://www.andi.it
mailto:genova@andi.it
http://www.omceoge.it
mailto:genova@andi.it
mailto:genova@bbvgastaldi.it
mailto:liguria@andi.it
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L o scorso 28 gennaio 2023 si è svolto, a Genova, con 
grande successo di partecipazione, il Congresso regio-
nale S.I.O.I. (Società Italiana di Odontoiatria Infantile) 
dal titolo “Crescere con S.I.O.I.”.

La giornata è stata organizzata dalla Dott.ssa Lodovica Tuo 
(Referente S.I.O.I. Regione Liguria e Prof. a c. nell’insegna-
mento di Pedodonzia nel Corso di Laurea in Odontoiatria 
e Protesi Dentaria), dalla Dott.ssa Francesca Polo (Prof. a c. 
dell’insegnamento di Pedodonzia del Corso di Laurea in Igiene 
Dentale), dal Dott. Alessandro Giannattasio (Pediatra, Odon-
toiatra e Prof. a c. del Corso di Laurea in Odontoiatria e Pro-
tesi Dentaria) con il prezioso aiuto del Prof. Giorgio Alberti.
Il Congresso, di una giornata, si è svolto presso l’Aula Magna 
del Polo Chirurgico, con il patrocinio dell’Ordine dei Medi-
ci e degli Odontoiatri, dell’Albo degli Odontoiatri, dell’Ordine 
TSRM-PSTRP di Genova, Imperia e Savona e delle associa-
zioni pediatriche S.I.S.Pe, C.I.Pe e dell’Associazione Culturale 
Pediatri Liguria.
La S.I.O.I. con il suo Presidente, il Prof. Domenico Tripodi, ha 
voluto organizzare una serie di eventi Regionali, con il titolo 
comune “Crescere con S.I.O.I”, al fine di diffondere, in ogni 
regione d’Italia, il messaggio legato all’importanza della mul-
tidisciplinarietà nella cura del paziente pedodontico, invitan-
do a partecipare le figure alleate dell’Odontoiatra Pediatrico, 
quali i Pediatri, gli Igienisti Dentali, gli Osteopati, i Logopedisti 
e le Ostetriche.

Le autorità presenti hanno portato i loro saluti ai partecipan-
ti: il Professor Alessandro Bonsignore (Presidente dell’Ordine 
dei Medici di Genova), il Dott. Massimo Gaggero (Presiden-
te CAO), la Prof.ssa Maria Menini (Coordinatore del Corso 
di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria) e la Prof.ssa 
a c. Paola Gavoglio (Vice Presidente Nazionale dell’Ordine 
TSRM-PSTRP).
La Dott.ssa Elena Giannotti ha aperto i lavori con una rela-
zione dal titolo “POPS: Pedo-Odontoiatria-Preventiva-Spor-
tiva” nella quale ha illustrato come l’attività sportiva possa de-
terminare o concorrere a problematiche odontoiatriche che 
possono andare dal trauma oro-facciale al manifestarsi di le-
sioni cariose o erosioni dentali come risultato di considera-
zioni dietetiche e di igiene orale.
A seguire la Dott.ssa Francesca Antognozzi ed il Dott. Fran-
co Ameli hanno centrato il tema della mutidisciplinarietà por-
tando un lavoro a 4 mani, pediatra e otorinolaringoiatra, dal 
titolo “Dormo quindi cresco: approccio multidisciplinare ai di-
sturbi respiratori del sonno del bambino”.
La Dott.ssa Claudia Capurro, strutturata presso l’Istituto G. 
Gaslini nel reparto di Odontoiatria ed Ortodonzia Pediatrica, 
ha trattato l’argomento legato all’approccio al bambino con 
special needs dal titolo “Un percorso odontoiatrico alternati-
vo per i bambini con disturbi del comportamento”.
Subito prima della sospensione dei lavori il Prof. Marco Mi-
gliorati, Ricercatore del Corso di Laurea in Odontoiatria e 
Protesi Dentaria dell’Università di Genova e docente di Or-
todonzia nello stesso, ha sapientemente illustrato i vantaggi 
di un approccio digitale nelle varie fasi del percorso terapeu-
tico: dalla diagnosi, alla pianificazione fino alla realizzazione e 
stampa 3D delle apparecchiature stesse.
La seconda sessione ha visto protagonista la multidisciplina-
rietà attraverso le relazioni del Prof. a c. Alessandro Giannat-
tasio dal titolo “Pediatria e pedodonzia – il microbioma orale” 
e del Dott. Gianluca Grasso, Igienista Dentale, che ha tratta-
to l’argomento delle lesioni dello smalto, facendo luce sulla 
diagnosi differenziale e sulle cause eziologiche delle più fre-
quenti lesioni riscontrabili nei pazienti in età pediatrica.
Hanno chiuso la giornata le Dott.sse Giulia Orilisi e Flavia Vi-
tiello dell’Università di Ancona con la relazione dal titolo “Lo 
smalto dentale: dalla caratterizzazione strumentale ai nuovi 
protocolli clinici in età pediatrica” che ha completato il discor-
so iniziato dalla relazione precedente vedendo nuovamente 
protagonista il connubio tra Odontoiatra ed Igienista.
La partecipazione è stata numerosa con soddisfazione degli 
organizzatori e della S.I.O.I. stessa.

Crescere con 
S.I.O.I.

Dott.ssa Tuo Ludovica
Referente S.I.O.I. Regione Liguria 
e Prof. a c. nell’insegnamento 
di Pedodonzia nel Corso di Laurea 
in Odontoiatria e Protesi Dentaria

Nella foto a fondo pagina: Organizzatori e Relatori del Convegno S.I.O.I.
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Strutture Accreditate della Provincia di Genova
STRUTTURE CONVENZIONATE CON IL SSN INDIRIZZO E TEL.             SPECIALITÀ
ALLIANCE MEDICAL DIAGNOSTIC - IST. SALUS GENOVA  PC  ODS  RX  TF  S  DS  TC  RM  TC-PET 
Dir. San. e Dir. San. Diagnostica: Dr. E. Silvestri Via Gestro 21 (Foce)
Spec.: Radiodiagnostica  010.586642
isalus@alliancemedical.it - www.alliancemedical.it Via Dattilo 58 r

IST. ANALISI MEDICHE LIGURIA  GENOVA PC     S  
Dir. San.: Dr. Renzo Oliva - Biologo C.so sardegna 42/5
specializzato in Igiene e Sanità pubblica 010.512741
www.analisimedicheliguria.it

IL CENTRO SRL DIAGNOSTICA E TERAPIA MEDICA GENOVA                                              S
Dir. San.: Dr. Giovanni Pistocchi, Dr. Marco Scocchi Via Vallecalda, 43
ilcentro@alliancemedical.it 16013 Campo Ligure
 010.900924

BIOMEDICAL GENOVA                  PC  ODS  RX  TF  S  DS  TC  RM                     
Dir. San.  Dott. G. Pecis
Via Prà, 1/b 010.663351
Centro -  Via Balbi, 179 r                                                              010.2790152
Ge-Pegli - Via Teodoro di Monferrato, 58r  010.6967470
Ge-Sestri Ponente - Vico Erminio, 1r 010.6533299
Mele-Ge - Via Provinciale, 30 010.2790114
Arenzano-Ge - C.so Matteotti, 8/2  010.9123280
info@biomedicalspa.com – www.biomedicalspa.com

CASA DELLA SALUTE         S  TC RM  
Busalla: Largo Milite Ignoto 5D – 16012 Busalla GE 
Dir. San. Dott. Patrizio Giacomello  010.9641083
Albenga: Via San Benedetto Revelli, 20 – 17031 Albenga (SV) 
Dir. San. Dott. Giancarlo Torello  0182.038005
Multedo: Via Multedo di Pegli 2C – 16155 Genova
Dir. San. Dott. Valerio Bo  010.9641083
www.casasalute.eu  

ICLAS ISTITUTO CLINICO LIGURE DI ALTA SPECIALITÀ - GVM CARE&RESEARCH                          S
Dir. San. Dott. Mauro Pierri 16035 Rapallo Via Puchoz, 25 
info-iclas@gvmnet.it - www.gvmnet.it 0185.21311
Attività di ricovero: cardiochirurgia, 
cardiologia interventistica, piede diabetico, GUCH

IST. D.I.T. DIAGNOSTICA PER IMMAGINI DEL TIGULLIO CHIAVARI (GE)       RX   S  DS  TC  RM                    
Dir. San.: Dr. M. Estienne  Via Nino Bixio 12 P.T.
Spec.: Radiodiagnostica e Oncologia 0185.324777
E-mail: info@villaravenna.it Fax 0185.324898

IST. IRO CENTRO DIAGNOSTICO   GENOVA                              RX  TF S  DS    RM                          
Dir. San. e R.B.: Dr. L. Reggiani Via San Vincenzo, 2/4
R.B. Dr. C. Sirtori Spec. Med. dello sport      “Torre S. Vincenzo”
DS e R.B. FKT: Dr. M. Della Cava Spec. Fisiatria    010.561530-532184
Dott.ssa R. Gesi Spec. in Oftalmologia www.irocd.it.- info@irocd.it

LAB SRL UNIPERSONALE    CERTIF.  ISO 9001-2008 GENOVA           PC          S                                
Dir. Tec.: D.ssa F. Oneto Via Cesarea 12/4
Spec.: Microbiologia e Virologia 010.581181 - 592973
Punti prelievi:
C.so Europa 1110 (Quarto Castagna) 010.0898851
C.so Magenta 15 r (zona Castelletto) 010.0899500
Via Nizza, 3 (zona Albaro) 010.0987800
Sito Internet: www.lab.ge.it

L’editore è responsabile solo della veste grafica e non dei dati riguardanti le singole strutture

mailto:isalus@alliancemedical.it
http://www.alliancemedical.it
http://www.analisimedicheliguria.it
mailto:ilcentro@alliancemedical.it
mailto:info@biomedicalspa.com
http://www.biomedicalspa.com
http://www.casasalute.eu
mailto:info-iclas@gvmnet.it
http://www.gvmnet.it
mailto:info@villaravenna.it
http://www.irocd.it.-info@irocd.it
http://www.lab.ge.it
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IST. MANARA STUDIO RADIOLOGICO S.A.S. GE - BOLZANETO                                RX    S  DS  TC  RM  

Dir. San.: Dr. M. Manara Via Custo 11 r.
Spec.: Radiologia Medica 010.7455063
 
Altri centri: Genova  
Dir. San.: Dr. G. Gambaro Via Caffa 11/5 
Spec. in Radiodiagnostica 010.312137
studiomanara.com - clienti@studiomanara.com “messaggi” 3485280713

IST. TARTARINI RX SRL GE - SESTRI P.        RX  RT TF S  DS    RM  

Dir.  San.: Dr. F. Zamparelli P.zza Dei Nattino 1
Spec. in Radiologia 010.6531442
Dir. San Dr. Salvatore Poma   Via Bottino 12-13
Spec. in Medicina Fisica e della Riabilitazione   16154
www.istitutotartarini.com 

TIR - TURTULICI ISTITUTO RADIOLOGICO POLISPECIALISTICO    GENOVA      RX  RT  S  DS   TC  RM  

Dir. San.: Dr.ssa I. Turtulici Via Colombo, 45C Rosso
Spec.: Radiodiagnostica 010.593871- 5749691
Spec.: Radioterapia
Sito Internet: www.radiologiaturtulici.com
mail: info@turtulici.com - prenotazioni@turtulici.com                 

PC Patologia Clinica
TF Terapia Fisica
R.B. Responsabile di Branca

RIA Radioimmunologia
S Altre Specialità
L.D. Libero Docente

MN Medicina Nucleare in Vivo
DS Diagnostica strumentale
RX Rad. Diagnostica

TC Tomografia Comp.
RT Roentgen Terapia
RM Risonanza Magnetica

TC-PET Tomografia 
ad emissione di positroni
ODS One Day Surgery

STRUTTURE CONVENZIONATE CON IL SSN INDIRIZZO E TEL. SPECIALITÀ

STRUTTURE NON CONVENZIONATE CON IL SSN INDIRIZZO E TEL.  SPECIALITÀ
LABORATORIO ALBARO  certif. ISO 9001:2000 GENOVA  
Dir. San. e R. B. Dr. G. Melioli  Via P. Boselli 30 cancello
info.laboratorioalbaro@alliancemedical.it 010.3621769 
www.laboratorioalbaro.com Piazza Henry Dunant, 4/30

DIAGNOSTICA MEDICA MANARA GE - BOLZANETO     PC  TF S DS

Dir. San.: Dr. M. Manara Spec. Radiologia Via Custo 5E
Dir. San.: Dr. G. Odino Spec. Microbiologia 010.7415108
Dir. San.: Dr. M. Della Cava Spec. in Medicina Fisica e Riabilitazione Via del Commercio 23
Dir. San.: Dr. G. Palenzona Spec. in Medicina dello Sport 010.3028306
www.studiomanara.com - ambulatorio@studiomanara.com 

PIÙKINESI IN CARIGNANO (MONTALLEGRO) GENOVA                          TF S                             

Dir. San.: Dr. L. Spigno Via Corsica 2/4
R.B.: Dr. Marco Scocchi 010.587978
Spec.: Medicina Fisica e Riabilitazione fax 010.5953923
www.montallegro.it - piukinesi@montallegro.it

STUDIO GAZZERRO GENOVA       RX  S  DS  TC  RM  

Dir. San.: Dr. C. Gazzerro Piazza Borgo Pila, 3
Spec.: Radiologia 010.588952
www.gazzerro.com fax 010.588410

VILLA  RAVENNA CHIAVARI (GE)   PC    S DS

Dir. San. Poliambulatorio: Via Nino Bixio, 12
Dr.ssa Francesca Sadowski 0185 324777
Spec.: Medicina dello Sport 
www.villaravenna.it - info@villaravenna.it 
segreteria@villaravenna.it

Per variazioni riguardanti i dati pubblicati contattare lorena@americomunicazione.it

mailto:clienti@studiomanara.com
http://www.istitutotartarini.com
http://www.radiologiaturtulici.com
mailto:info@turtulici.com
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mailto:piukinesi@montallegro.it
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mailto:segreteria@villaravenna.it
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COME
STAI?
Scoprilo nella nostra
nuova struttura
a Genova San Benigno.

Negli oltre 3.000 mq all’interno delle Torri MSC
troverai il poliambulatorio specialistico,
il blocco chirurgia, il laboratorio di analisi
e il nostro centro oculistico avanzato.

www.casasalute.eu | 010 9641083

La struttura offre:

 Laser per la chirurgia refrattiva
 3 sale operatorie certifi cate ISO 7 
 9 recovery room con monitoraggio avanzato
 Laboratorio di analisi automatizzato
 Amplifi catore di brillanza
 Sistema di sanifi cazione dell’aria
 Parcheggio con accesso diretto e ascensore

TORRI MSC - PIANO 0 AUTORIZZAZIONE POLIAMBULATORIO n. 209 del 29/04/2022 rilasciata dalla Città di Genova Direttore Sanitario Poliambulatorio Dott. Germano Gaggioli - AUTORIZZAZIONE STRUTTURA DI 
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI n. 211 del 29/04/2022 rilasciata dalla Città di Genova Direttore Sanitario Dott. Marco Perillo - AUTORIZZAZIONE AMBULATORIO CHIRURGICO n. 212 del 29/04/2022 rilasciata dalla Città 
di Genova Direttore Sanitario Dott. Giovanni Dardano - AUTORIZZAZIONE STRUTTURA PER RECUPERO E RIEDUCAZIONE FUNZIONALE n. 210 del 29/04/2022 rilasciata dalla Città di Genova Direttore Sanitario Dott. 
Antonio Stoehr - AUTORIZZAZIONE ODONTOIATRIA n. 208 del 29/04/2022 rilasciata dalla Città di Genova Direttore Sanitario Dott. Giovanni Prussia - PIANO 1 AUTORIZZAZIONE POLIAMBULATORIO n. 240 del 
11/05/2022 rilasciata dalla Città di Genova Direttore Sanitario Poliambulatorio Dott. Valerio Bo - AUTORIZZAZIONE LABORATORIO GENERALE DI BASE n. 534 del 29/09/2022 rilasciata dalla Città di Genova Direttore
Sanitario Laboratorio Generale Dott. Nicola Vanni - Direttore Sanitario Citoistopatologia Dott. Claudio Gambini

http://www.casasalute.eu
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